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Anlage 4

Projektbeschreibungen der beantragten Angebote
der offenen Jugendarbeit
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Projektbeschreibung fiir den Antrag fiir den iliberregionalen Férderstrang OJA-Angebote im
Bereich ,,Natur und Umwelt":

,Wir haben Klimarechte! Listen Up!“

1. Projektbeschreibung und Idee

Jlch habe das Gefilhl, dass viele Menschen in Deutschland den Ernst der Lage beim Klimawandel nicht
erkennen.” - 54,1% der befragten Jugendlichen stimmen zu, konstatiert die Trendstudie Jugend in
Deutschland aus dem Jahr 2024.%

Die Auswirkungen des Klimawandels auf unseren Planeten werden immer deutlicher sichtbar. Beispiele dafir
sind Diirren, Waldbrinde, Gletscherschmelzen und Uberflutungen — nicht nur in weit entfernten Teilen der
Welt, sondern auch hier in Deutschland. Dabei sind junge Menschen, welche sich in kérperlichen und
psychischen Umbruchprozessen befinden und nicht wahlberechtigt sind doppelt belastet und gleichzeitig von
Entscheidungsprozessen, welche ihre Zukunft signifikant beeinflussen werden, ausgeschlossen. Neben der
Umwelt sind daher auch die Menschen- und Kinderrechte durch den Klimawande! bedroht. Folglich ist es
dringend erforderlich, dass der Klimawandel ernst genommen wird und effektive MaRnahmen ergriffen
werden, um die Zukunft der jungen Generation zu schiitzen. Nur auf diesem Weg kann eine Sicherstellung,
dass sie in einer gesunden und lebenswerten Umwelt (Art 20a GG) aufwachsen kdnnen, erfolgen.

Die Fridays For Future-Demonstrationen wie auch Proteste der ,Letzten Generation” belegen dabei die
Signifikanz der Klimapolitik fiir heranwachsende Menschen. Sie tragen politische Aktionen, Proteste und
Forderungen eigenstindig in den politischen Diskurs. Dabei sind sie in erster Linie Betroffene, deren
Lebensgestaltung maRgeblich durch die Einflisse der Klimakrise geférbt ist.

Partizipatives Arbeiten, Demokratieférderung und junge Menschen dort abholen, wo sie aktuell stehen —
diese Punkte spielen im Projekt ,Wir haben Klimarechte! Listen Up!“ eine Uibergeordnete Rolle. Es sollen
Hindernisse fiir echte Beteiligung abgebaut werden, beispielsweise durch Angebote, die an Orten stattfinden,
an denen viele junge Menschen erreicht werden. Es ist zu betonen, dass junge Menschen ein Recht darauf
haben, die Gesellschaft mitzugestalten. Dieses ist auf verschiedenen Ebenen verankert, unter anderem in
Artikel 12 der UN-Kinderrechtskonvention. Allerdings sind die signifikanten Méglichkeiten, Einfluss auf die
Politik zu nehmen, nach wie vor den Erwachsenen vorbehalten. Dies wird auch im ,Jugendbericht der
Stadtgemeinde Bremen 2022 deutlich. Viele der befragten Jugendlichen wiinschen sich mehr Beteiligung an
Prozessen, insbesondere an denen, welche die Belange junger Menschen thematisieren.?

Aus diesem Grund agiert der Bremer Jugendring als Interessenvertretung aller Jugendlichen in Bremen und
unterstiitzt junge Menschen auf dem Weg zu mehr Partizipation. Das Projekt "Wir haben Klimarechte! Listen

1 vgl. Schnetzer, Simon, Hampel, Kilian, Hurrelmanh, Klaus (2024). Trendstudie Jugend in Deutschland 2024:

Verantwortung flr die Zukunft? Ja aber.
2ygl. Hrsg. Die Senatorin fiir Soziales, Jugend, Integration und Sport (2022}, Jugendbericht der Stadtgemeinde Bremen

2022. Offene Kinder- und Jugendarbeit und Jugendverbandsarbeit.
Bremer Jugendring
Landesarbeitsgemeinschaft Bremer Jugendverbinde e.V.
Am Wall 116, 28195 Bremen
Tel.: +49 421 416585-14
Mail: info@bremerjugendring.de — Internet: http://www.bremerjugendring.de
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Up (,Hort zul") kniipft an die Klima-Projekte des Bremer Jugendrings aus dem Jahr 2023 ("Wir haben
Klimarechtel..on the road") und 2024 (,Wir haben Klimarechte! Stay Tuned!) an. Strukturen und
Kooperation der letzten Jahre sollen konsequent ausgebaut und gefestigt werden. '

Weiterhin soll das Projekt darauf abzielen, jungen Menschen einen Raum zu bieten, welchen sie mit ihren
Projektidéen fiillen kénnen. Der Zugang soll niedrigschwellig und offen bleiben, wobei eine Verstetigung der
Gruppen und Projekte angestrebt wird, um die politische Signifikanz herausstellen zu kénnen. »Wir haben
Klimarechte! Listen Up!“ ist ein offenes, stadtteilibergreifendes Jugendbeteiligungsprojekt, das an der
Notwendigkeit von mehr Partizipation junger Bremer*innen anknlipft und ihr Problem- und
Rechtshewusstsein praktisch aufgreift und scharft, um Uberindividuell gegen die Klimakrise vorgehen zuy

Das Projekt verfolgt folgende fiinf Ziele:

> Ziel I: Von Bremen auf die Klimakrise in der Welr blicken

Die Kiimakrise ist eine globale Herausforderung, welche nicht durch eine Schuldverschiebung ins individuelle
Wirken von Einzelpersonen aufgehoben werden kann: Fiir die Sicherung der Klimarechte braucht es
politische Lésungsstrategien, welche auf einem demokratischen und partizipativen Austausch bauen miissen.

um als bremenweit vernetzte Akteure politisch wirksam zu werden und ihre Klimarechte einfordern zu

Zur Seite.

2

> Ziel ll: Mentale Resilienz im Bezug zur Klimakrise

Die Klimakrise hat nicht nur Auswirkungen auf die Umwelt von jungen Menschen, sondern auch auf ihre
mentale Gesundheit. Angste und Sorgen um die Zukunft sowie das Gefiihl der Machtlosigkeit, sind zentrale
persénliche Folgen, wenn es um die Klimakrise und Klimapolitik geht. Es ist von groRer Bedeutung, diese
Emotionen ernst zu nehmen und Angebote zu schaffen, die die Resilienz junger Menschen in Bezug auf die
Klimakrise stirken und Raum fiir selbstwirksame Gruppenerfahrungen erméglichen. Durch den Austausch

hervorgehoben und der selbstfiirsorgende Umgang geschult. Auf Bundesebene wird das Thema »Mentale
Gesundheit junger Menschen in Zeiten multipler Krisen” durch den Bundesjugendring bereits thematisiert.
Der Bremer Jugendring hat 2023 einen Fachtag zur mentalen Gesundheit (,Kein Corona, trotzdem krank —
Mentale Gesundheit junger Menschen starken“) durchgefiihrt. In dem Projekt ,Wir haben Klimarechte! Stay
Tuned!” soll die mentale Gesundheit nun in Zusammenhang mit der Klimakrise betrachtet und bearbeitet

werden.

Bremer Jugendring
Landesarbeitsgemeinschaft Bremer Jugendverbidnde e.v.
Am Wall 116, 28195 Bremen
Tel.: +49 421 416585-14
Mail: lnfo@bremerjugendring.de - Internet; http://www.bremerjugendring.de
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= Ziel Ill: Feste Strukturen etablieren und Wissen iiber Klimarechte zugdnglich gestalten

.Das Themenfeld Klimarechte bietet vielfiltige Mé&glichkeiten, um innerhalb des Projektkontextes
verschiedene Ideen zu verwirklichen. Gemeinsam kénnen junge Menschen unter padagogischer Begleitung
eigene Projekte mit Bezug auf Klimarechte entwickeln und umsetzen. Dabei sollen jene des letzten Jahres
verstetigt werden, indem sie sich in das Bremer Tagesgeschehen integrieren, wodurch ein bestdndig
niedrigschwelliger Zugang geschaffen wird. Bereits etablierte Klimateams sollen gehalten und weitere
dazugewonnen werden. Unter dem Motto "Listen Up!" geht es vor allem darum, bestehenden Gruppen bei
ihren weiteren Vorhaben zu unterstiitzen und ihnen eine Stimme zu geben. Das gebiindelte Wissen der
einzelnen Klimateams soll iiber Peer-Learning-Prozesse an andere Jugendgruppen weitergegeben werden,
sodass Wissen zu Klimarechten, Klimaklagen, Beschliissen und Gesetzen kollektiv und fiir Heranwachsende
offen zuganghch ist.

= Zjel IV: Bestindiger, mobiler Ort fiir Kllmablldung in Bremen

Klimaschutz braucht Vernetzung, Weiterbildung und Gemeinschaft. Daher wird im Raum Bremen ein
stadtteiliibergreifender, moglichst mobiler Klimabildungsort geschaffen, weicher Jugendlichen und
Multiplikator*innen aus den Klimateams einen Raum des Austausches bietet. Dort kdnnen sich Menschen
mit verschiedenen Beriihrungspunkten weiterbilden und vernetzen. Im Anschluss an die Klimabahnfahrt wird
eine Fortfithrung des mobilen Veranstaltungsortes in Kooperation mit der BSAG angestrebt. Als von den
Klimateams und Kooperationspartner*innen getragener und bespielter ,ThinkTank“ dient der Ort der
Zusammenkunft, Weiterbildung und dem stetigen Austausch Uber klimarechtsbezogene Aktionen.
Bremenweit soll der Veranstaltungsort als fest verankerter Informationspunkt fungieren und durch eine
entsprechende digitale Prisenz auch fiir die Offentlichkeit zuganglich und ansprechend sein.

= Ziel V: Offentlichkeitswirksam tiitig sein

Um das Projekt zum Erfolg zu filhren, ist es wichtig, gezielte Offentlichkeitsarbeit zu betreiben. Zu diesem’
Zweck erfolgt eineregelmiBige Berichterstattung lber Instagram, wie auch auf der Website des Bremer
Jugendrings. Zusétzlich sind weitere 6ffentlichkeitswirksame, niedrigschwellige Aktionen geplant, welche die
Teilnehmenden selbst ausgestalten und durchfiihren. Junge Menschen sollen dazu ermutigt werden, sich
aktiv fiir den Klimaschutz einzusetzen, ins Handeln zu kommen und ihre Stimme zu erheben. Um
niedrigschwellige Angebote zu schaffen, sollen junge Menschen dort angesprochen werden, wo sie sich
tagtiglich aufhalten. Durch Aktionen, welche an Interessensgebieten und dem Wissen Jugendlicher
ansetzen, sollen Partizipationsmoglichkeiten deutlich werden. Wie im Jahr 2024 sollen Politiker*innen zu den
offentlichkeitswirksamen Veranstaltungen eingeladen werden. Hierfir besteht bereits ein Kontakt zur
Senatorin fir Umwelt, Klima und Wissenschaft Kathrin Moosdorf, welche bei der Veranstaltung der
,Klimafahrt fiir die Zukunft” bei der Programmdurchfiihrung mitwirkte.

2. Vorhaben im Jahr 2025

(1) Die weltweite Klimakrise aus Bremer Perspektive

Nicht nur Bremen ist vom Klimawandel betroffen; aufgrund dessen soll der Fokus des Projektes nicht nur auf
lokaler Ebene bleiben. Unser Handeln sowie unsere Entscheidungen auf der lokalen Ebene, haben ebenso

Bremer Jugendring
Landesarbeitsgemeinschaft Bremer Jugendverbinde e.V.
Am Wall 116, 28195 Bremen
Tel.: +49 421 416585-14
Mail: info@bremerjugendring.de — Internet: http://www.bremerjugendring.de
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globale Konsequenzen. Um das Geflecht dieser komplexen Zusammenhénge nachhaltig interpretieren zu
kénnen, ist eine zielgruppengerechte Darstellung in Bildungsangeboten notwendig. Auch in diesem Punkt
kann der Klimabeirat eine unterstiitzende Rolle einnehmen, globale Perspektiven aufzeigen und diese
verstindlich darstellen. Um die Auswirkungen der globalen Klimakrise tiefgehender verstehen zu kénnen,
sind weitere Gespréache mit Expert*innen, Wissenschaftler*innen und auch Politiker*innen geplant. Mithilfe
dieses Austausches erlangen die Jugendlichen Einblicke in die Zusammenhdnge zwischen Politik,
Klimawandel und dessen Auswirkungen. Das dadurch gewonnene Wissen ermdglicht den Jugendlichen eine
Reflexion des eigenen Handelns, was zu einer Sensibilisierung und Verbesserung dessen fiihrt, aber auch ihre
Selbstwirksamkeit starkt. Auch Exkursionen an Orte, an denen signifikante politische Resolutionen
beschlossen werden und dortige Interviews mit Politiker*innen, machen politische Entscheidungsprozesse
und demokratische Mitbestimmung fiir die Jugendlichen aus den Klimateams greifbar und nahbar.

(2) Wissens- und Austauschangebote konzipieren, weiterentwickeln und durchfiihren

Die Klimarechte-Projekte werden primar von den Klimaexpert*innen und Klimateams konzipiert und
durchgefiihrt. Eine Weiterentwicklung der Angebote wird durch regelmaRige, padagogisch begleitete
Reflexionen hervorgerufen, wobei eine individuelle Anpassung an die Zielgruppe stets moglich ist. Durch die
Initilerung der Wissens- und Austauschangebote kann das Projekt , Wir haben Klimarechte! Listen Up!“ den
interessierten Jugendlichen vorgestellt werden. Somit wird ein niedrigschwelliger Zugang gewéhrleistet.
Durch den Austausch iiber die Auswirkungen der Klimakrise und -politik auf die eigene Psyche, wird es jungen
Menschen erméglicht die eigene Resilienz in Bezug auf die Klimakrise zu stirken. Fir eine erfolgreiche
Teilnehmenden-Akquise ist es notwendig, die jungen Menschen in diesen Prozess einzubinden, da so eine
authentische Ansprache gegeben ist.

(3) Expansion und Stérkung des Klimabeirates

Einer der wichtigsten Akteure im Klimarechte-Projekt ist der Klimabeirat, da er sein umfangreiches
Fachwissen komplementdr in den jeweiligen Themenbereichen erginzen kann. Diese Themenbereiche
erstrecken sich von der globalen Perspektive auf die Klimakrise bis zum Kinder- und Jugendrecht. Der
Klimabeirat steht den Klimateams unterstiitzend mit seiner Expertise zur Seite. Werkstattdialoge sollen
weiterhin fiir den Austausch von Klimabeirat und den jungen Menschen aus den Klimateams durchgefiihrt
werden. Sie dienen zum Einbringen von Vorschldgen und der gemeinsamen Losungserarbeitung. Hier bringt
der Klimabeirat sein Fachwissen mit ein und bestirkt die jungen Menschen aus den Klimateams in ihrem
Engagement fiir den Klimaschutz und die Klimarechte. Mithilfe der Werkstattdialoge kdnnen die
Jugendlichen die Einrichtungen, die im Klimabeirat vertreten sind, kennenlernen und Kooperationen
vertiefen. Auf diese Weise lernen sie neue Orte kennen, an denen sich mit Klimagerechtigkeit, Kinder- und
Jugendrechte und weiteren wichtigen Themen auseinandergesetzt wird, Des Weiteren hat sich der
Klimabeirat in der Vergangenheit auch als eine bedeutende Schnittstelle zwischen Wissenschaft, Politik und
Zivilgesellschaft herausgestellt. Der regelmiRige Austausch und die Zusammenarbeit zwischen Klimabeirat
und Klimateams ermdglicht es den Jugendlichen sich eine diverse und umfassende Perspektive auf die
Klimakrise anzueignen. Vereint wird auf das Ziel der Erreichung einer nachhaltigen Zukunft, in der
Klimagerechtigkeit sowie Kinder- und Jugendrechte maRgebend sind, hingearbeitet.

(4) Etablierung der Klimaexpert*innen und eines Klimalernortes

Bremer Jugendring
Landesarbeitsgemeinschaft Bremer Jugendverbande e.V.
Am Wall 116, 28195 Bremen
Tel.: +49 421 416585-14
Mail: info@bremerjugendring.de — Internet: http://www.bremerjugendring.de
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Es ist von groBer Bedeutung, dass junge Menschen das Wissen, was sie bereits zu Klimarechten erlangt
haben, nutzen kénnen, um politisch aktiv zu werden. Hier wollen wir beratend zur Seite stehen und
Strukturen (wie mobile Lernorte) etablieren, welche jenes erméglichen. Gleichzeitig soll der Wissenspool
stetig und abhingig von den Interessen der Teilnehmenden wachsen. Hierfiir wird ein Workshop fUrjunge
interessierte Menschen ausgestaltet und durchgefiihrt. In diesem sollen Jugendliche die Mdglichkeit haben,
mehr Giber ihre Klimarechte in Verbindung mit strukturellen Faktoren, welche zur Klimakrise beitragen, zu
erfahren. Es soll vermittelt werden, dass Heranwachsende im politischen Geschehen eine Stimme haben und
dass sie diese nutzen konnen, um fir ihre Zukunft einzustehen. Die Teilnehmenden sollen iiber die
angebotenen Workshops hinaus in bestehende Gruppen integriert werden, wodurch die Klimateams
wachsen und durch eine betreute soziale Durchmischung gepragt werden.

Um eine dauerhafte Etablierung der Klimaexpert*innen weiter zu gewéhrleisten, ist die Schaffung eines
Klimalernortes unabdingbar. An diesem sollen Heranwachsende die Méglichkeit erhalten, in den Austausch
treten zu kénnen. Der Ort soll auch als Multiplikator fiir Informationen zum Thema Klimaschutz und
Klimarechte dienen und dabei vorzugsweise mobil sein. Durch ein ansprechendes, 6ffentlichkeitswirksames
Angebot soll auch die breite Bremer Bevélkerung erreicht werden. Bei der Suche nach einem geeigneten
Platz fur den Klimabildungsort werden auch Kooperationspartner*innen wie die BSAG miteinbezogen.

Bildungsangebote bilden im Projekt , Wir haben Klimarechte! Listen Up!“ einen zusdtzlichen Grundbaustein,
bei dem Jugendliche als Multiplikator*innen agieren. Jene Bildungsangebote richten sich an verschiedenste
Einrichtungen, wie Freizeiteinrichtungen und Verbsnde, an denen sie umgesetzt werden. Als Expert*innen
werden die jungen Menschen ihre eigenen Rechte vertiefender betrachten sowie ihr sensibilisiertes
Problembewusstsein stirken und weiter ausprdgen. Durch die Bildungsangebote erlangen die jungen
Menschen unter anderem ein tiefgreifendes Verstdndnis fiir die komplexeren globalpolitischen
Zusammenhinge der Klimakrise. Mit padagogischer Unterstiitzung und dem Einsatz von Honorarkréften
werden die Projektideen konkret umgesetzt.

(5) Sensibilisierung der Offentlichkeit

Im Projekt ,Wir haben Klimarechte! Listen Up!“ sind in den letzten Jahren diverse offentlichkeitswirksame
Aktionen ausgefiihrt worden, wie etwa die ,Klimafahrt fiir unsere Zukunft“ 2024. Basierend auf deren Erfolg
werden weitere Sffentlichkeitswirksame Veranstaltungen geplant und durchgefiithrt. Weiterhin wird der
Fokus auf der aufsuchenden Arbeit in den verschiedenen Bremer Stadtteilen gelegt. Die Heranwachsenden
der jeweiligen Stadtteile sollen mithilfe von direkter Ansprache durch unsere Klimaexpert*innen ein
Bewusstsein fiir den kritischen Zusammenhang zwischen den Rechten von jungen Menschen und den
Auswirkungen der Klimakrise bekommen. Die Webseite und der Instagram-Kanal des Bremer Jugendrings
werden kontinuierlich aktualisiert und mit Inhalten aus dem Projekt bespielt, wodurch diese fiir eine breite
Offentlichkeit zugénglich sind. Sie dienen als wichtiges Element des Projektes. Somit wird eine groRe Anzahl
an potenziellen Multipiikator*innen erreicht. Zusétzlich werden in den lokalen Medien Beitrége zu dem
Projekt verdffentlicht.

3. Ubersicht konkreter Angebote

Offentlicher Klimabildungsort

Bremer Jugendring
Landesarbeitsgemeinschaft Bremer jugendverbénde e.V.
Am Wall 116, 28195 Bremen
Tel.: +49 421 416585-14
Mail: info@bremerjugendring.de — Internet: http://www.bremerjugendring.de
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Was: In Bremen entsteht in der Kooperation mit der BSAG ein mobiler Klimabildungsort, welcher von
Kooperationspartner*innen, Klimateams und dem Bremer Jugendring verwaltet wird. Er ist &ffentlich fur
Jugendliche und junge Erwachsene zugiénglich, wobei er einen Austausch ermdglicht und
Weiterbildungsprozesse auslost.

Wann: Nutzung durchgéngig ab April

Kontinuierliche Gruppentreffen der Klimateams

Was: Als Klimateams treffen sich Jugendliche und junge Erwachsene regelmaRig (in zweistiindigen offenen
Gruppentreffen) und setzen sich mit Klimarechten auseinander. Dabei gestalten sie in p&dagogischer
Begleitung praxisorientierte Teile von Bildungsangeboten und setzen eigene thematische Projektideen um.
Der Zusammenhalt der Gruppen soll durch teambildende MaBnahmen gestarkt werden. Darilber hinaus
erfolgen Gruppeniibergreifende Treffen mit allen Klimateams, um politisch bildend arbeiten zu kénnen.

Wann: Januar bis Dezember

Angebote zur Stirkung der mentalen Gesundheit mit Bezug auf die Klimakrise

Was: Durch verschiedene Angebotsformen (z.B. Austauschangebote oder Fachtage) soll die Mdglichkeit
gegeben werden, sich iiber Angste und Sorgen im Kontext der Klimakrise auszutauschen. Die
Selbstwirksamkeit und Resilienz der Jugendlichen werden dabei gestarkt.

Wann: 4x liber das Jahr verteilt

Klimarechte Projekte organisieren und durchfiihren

Was: Klimarechte-Projekte stehen im Zentrum des Projekts und sind konkreter Ausdruck emanzipatorischer
Jugendarbeit. Projektideen zur Stérkung von Klimarechten werden entweder durch die Klimateams selbst
entwickelt und dabei durch die Werkstattdialoge mit den Projektpartner*innen gefﬁrde?t, oder sie entstehen
als Ergebnis angewandter Bildungsangebote und werden zusammen mit den Klimateams und padagogischer
sowie organisatorischer Unterstiitzung vorangebracht.

Wann: Februar bis November

Werkstattdialoge mit Klimabeirat und Externen

Was: Werkstattdialoge sind offene, partizipative und themenbezogene Workshopformate, bei denen die
Projektteilnehmer*innen und neue Interessent*innen in'Zusammenarbeit mit dem Bremer Jugendring und
Organisationen des Klimabeirats sowie Externen an der Umsetzung eines konkreten Projektbeitrags zur
Stirkung von Klimarechten arbeiten. Hierbei soll auch ein generationsiibergreifender Austausch stattfinden.
Ein Werkstattdialog soll jeweils im Bremer Norden, Osten, Stiden und Westen stattfinden, um eine Vielzahl
junger Menschen zu erreichen.

Wann: Mind. 4 x iiber das lahr verteilt.

Ferienprogramme

Bremer Jugendring
Landesarbeitsgemeinschaft Bremer Jugendverbande e.V.
Am Wall 116, 28195 Bremen
Tel.; +49 421 416585-14
Mail: info@bremerjugendring.de — Internet: htip://www.bremerjugendring.de
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Was: In den Herbstferien wird ein umfingliches Programm angeboten, um neue junge Menschen fiir das
Projekt zu gewinnen. Das Programm ist darauf ausgerichtet, eine langfristige pédagogische Betreuung zu
gewdhrleisten und simultan Beriihrungsangste mit dem Thema Klimarechte aufzulsen. Der Einstieg in das
Thema wird so niedrigschwellig wie moglich gestaltet. -

Wann; Herbstferien

Bildungsangebote

Was: Mit den Bildungsangeboten des Bremer Jugendrings werden Jugendgruppen verschiedener Stadtteile
(z.B. in ,Freizis®, Jugendverbdnden) erreicht. Die Klimateams sind in die Gestaltung, Durchfiihrung und
Weiterentwicklung der Bildungsangebote integriert.

Wann: Januar bis Dezember

4. Zeitlicher Ablauf 2025

L 3 y = o |G : i
Offentlichkeitsarbeit X X X X X X X X X X X
Offentlichkeitsarbeit: Bewerbung der X X X X X X X X X
Bildungsangebote
Vernetzung mit jungen Aktiven X X X X X X X X X X X
Treffen des Klimabeirates X X X
Kontinuierliche Gruppentreffen mit den X X X X X X X X X X X
Klimateams
Aufbau Klimalernort X X X
Etablierung und Nutzung des X X X X X X X X
Klimalernortes
Projektierung der Werkstattdialoge X X X X X X X
Ausfiihrung der Werkstattdialoge X X X
(Weiter-)Entwicklung Bildungsangebote X X X X
Ausfiihrung der Bildungsmodule X X X X X X X
Vorbereitung der Angebote zur mentalen | x X X X X X X X
Gesundheit

Bremer Jugendring

Landesarbeitsgemeinschaft Bremer]ugendverbénde eV,

Am Wall 116, 28195 Bremen
Tel.: +49 421 416585-14

Mail: info@bremerjugendring.de — Internet: http://www.bremerjugendring.de
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Durchfiihrung der Angebote zur Starkung X : X X
der mentalen Gesundheit

Ferienprogramm X

Organisation eigener Klimarechte- X X X X X X X X X
Projekte

Umsetzung eigener Klimarechte-Projekte X X X X X

Abschlussveranstaltung — Organisation X X

5. Grundkriterien

Hand in Hand durch die Klimakrise!

Die Klimakrise ist ein omniprasenter Krisenzustand, weswegen viele Jugendliche bereits innovative Ideen
oder einen individuell passenden Umgang mit dieser gefunden haben. Darauf aufbauend unterstiitzen wir
junge Menschen dabei, diese Kenntnisse und Ideen in die richtigen Bereiche zu integrieren. An dieser Stelle
wird vor allem die Bedeutung der Zusammenarbeit und des Austausches deutlich. Durch die Ideen- und
Wissensweitergabe an andere Jugendliche, kénnen junge Menschen ihre Erlebnisse teilen und andere
dadurch unterstitzen. Somit entstehen neue praktische und bestérkende Erfahrungen fiir alle Beteiligten.

Um die Klimakrise gemeinsam zu bewiltigen, wird ein Bewusstsein Uber differenzierte Auswirkungen, die die
Klimakrise auf junge Menschen hat, gebraucht. Beispielsweise sind bei dem Grad der Betroffenheit teilweise
signifikante Unterschied zu erkennen, sei es aufgrund des sozio6konomischen Status, der geografischen Lage
oder des kulturellen Hintergrunds der Betroffenen. Jeder Mensch ist auf eine andere Art und Weise vom
Klimawandel betroffen. Nur eine transkulturelle, geschlechtersensible und chancengerechte Jugendarbeit
ermdglicht es vielfiltige Lebensrealitdten zusammenzubringen und ihre Diversitdt zu férdern.

Partizipation erleben!

Die partizipative Jugendarbeit bildet den zentralen Baustein des Projektes, weil es darum geht junge
Menschen aktiv miteinzubeziehen sowie ihre Meinungen und ideen wahr und ernst zu nehmen. Die
Teilnehmenden des Projektes bringen ihre eigenen Ideen und Plane mit ein, die sie dann auch weiter
ausgestalten und umsetzen. Auf diesem Weg fiillen sie die einzelneri Angebote im Rahmen des Projektes mit
Leben. Sie erhalten somit die Moglichkeit das Projekt aktiv mitzugestalten und so ihre individuellen
Erfahrungen und Perspektiven einflieRen zu lassen. Die jungen Menschen werden aktiv an den
Entscheidungsprozessen beteiligt, wodurch sie sich aneignen ihre Meinung mitzuteilen, Kompromisse
einzugehen und Verantwortung zu iibernehmen. All das tragt zur Demokratieférderung bei. So sammeln sie
Erfahrungen darin, zu erleben, dass ihre Stimme zahlt. AuBerdem finden sie heraus wie sie einen Beitrag zur
Gestaltung ihrer individuellen Lebensrealitat leisten kénnen.

Qualititsstandards der Jugendarbeit leben!

Der Bremer Jugendring macht sich stark dafiir, die Qualitdtsstandards der Jugendarbeit zu leben und
reprasentieren. An dieser Stelle bringt er seine Fachexpertise und Professionalitit in Bezug auf die
\ Bremer Jugendring
Landesarbeitsgemeinschaft Bremer Jugendverbdnde e.V.
Am Wall 116, 28195 Bremen
Tel.: +49 421 416585-14
Mail: info@bremerjugendring.de — Intemet: http://www.bremerjugendring.de
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Jugendfdrderarbeit ein. AuBerdem ist dem Bremer Jugendring besonders wichtig in seinen Projekten fiir eine
geschlechtersensible, sichere, partizipative, gewaltfreie, niedrigschwellige und inkiusive Umgebung zu
sorgen. Jene Qualitdtsstandards sollen dauerhaft verankert werden. Die Teilnehmenden sollen die Inhalte
des Projektes weiter {ibermitteln und strukturell an den Bremer Jugendring angebunden sein. Der Bremer
Jugendring fungiert zusitzlich als landesweite Servicestelle fiir die JuLeiCa und ermdoglicht so eine niitzliche
Schnittstelle, fiir die Verbreituhg weiterer Projektinhalte. :

Miteinander und voneinander lernen!

Das Peer-to-Peer Learning bietet die Mdglichkeit sich etwas von Freund*innen und Gleichgesinnten
beibringen zu lassen, anstatt auf traditionelle Lehrmethoden zuriickfallen zu miissen. Durch den
multilateralen Austausch von Ideen und Perspektiven kénnen die Teilnehmenden Uben, offen fiir
unterschiedliche Sichtweisen und Perspektiven zu sein. In einer sich kontinuierlich evolvierenden Welt sind
Flexibilitidt und ein entschlossener Umgang mit Unsicherheiten wichtig. Dabei kann das gemeinschaftliche
Beschaftigen mit Zukunftsfragen ein starkes Zugehdrigkeitsgefiihl erzeugen und zu mehr Verstandnis sowie
Resilienz gegen eben diese Unsicherheiten fiihren. Auf diese Art kénnen sich Jugendliche als Teil einer
groReren Gemeinschaft wahrnehmen, wobei sie gleichzeitig liben mit Ambivalenzen umzugehen. Ziel ist es,
eine Bandbreite an Standpunkten akzeptieren und verstehen zu kdnnen, um darauf aufbauend Kompromisse
einzugehen. Diese Fihigkeiten erméglichen es den Jugendlichen offen fiir neue Ideen und Meinungen zu sein
und sich stetig weiterzuentwickeln.

Stdrkung und Erleben der Selbstwirksamkeit!

Ein wichtiger Baustein, damit Selbstwirksamkeit erlebt werden kann, ist die Starkung des Vertrauens in die
eigenen Fahigkeiten. Somit wird sie zu einem bedeutenden Faktor. fir die Resilienz, die Befdhigung
komplizierten Situationen handhaben zu kénnen. Die Klimakrise stellt eine der zentralen Herausforderungen
unsere Zeit dar, bei der jede einzelne Person fiir sich selbst und fiir andere Verantwortung tibernehmen muss.
Umso wichtiger ist es daher, unterschiedliche Methoden im Umgang mit ihr zu erproben. Indem junge
Menschen ihr Wissen an andere weitergeben, kénnen sie auch als Multiplikator*innen auftreten. Dieser
Prozess ermdglicht wesentliche Selbstwirksamkeitserfahrungen und die Ubernahme von Verantwortung. Um
diese zu stirken ist es zudem fundamental wichtig, die jungen Menschen zur Eigeninitiative zu ermutigen.
Durch Mitgestaltung und Mitbestimmung kénnen Jugendliche erleben, dass ihr Handeln groRe Auswirkungen
haben kann. Dadurch wird das Gefiihl der Machtlosigkeit in Bezug auf die Klimakrise verringert.

Bremenweit wirken!

Das Projekt ,Wir haben Klimarechte! Listen Up!“ soll im Bereich Klima das Engagement junger Bremer*innen
unterstiitzen und sie dort abholen, wo sie aktuell stehen. Dementsprechend werden auch ihre
klimabezogenen Bediirfnisse eingeflochten, indem die MaRnahmen und Angebote auf jene Bediirfnisse und
Gegebenheiten der Jugendlichen in den unterschiedlichen Stadtteilen eingehen. Um die Durchsetzung dieses
Vorhabens zu erméglichen, werden die Angebote und Projekte dezentral durchgefiihrt. Somit ist eine
Abdeckung der Bremer Stadtteile in der Breite gegeben und dort kénnen die Klimateams vor Ort aktiv
werden. ’

Vor allem der niedrigschwellige Zugang zum Projekt ist von enormer Bedeutung. Auf diese Weise soll allen
jungen Menschen die Méglichkeit gegeben werden, sich einzubringen und teilzuhaben, unabhéngig von

Bremer Jugendring
Landesarbeitsgemeinschaft Bremer Jugendverbinde e.V.
Am Wall 116, 28195 Bremen
Tel.: +49 421 416585-14
Mail: info@bremerjugendring.de ~ Internet: http://www.bremerjugendring.de
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etwaigen Vorkenntnissen und Erfahrungen. Somit ist es fiir die jungen Menschen realisierbar, punktuell oder
durchgéngig am Projekt mitzuwirken.

6. Zielgruppen

Das Projektangebot richtet sich an jugendliche der Stadt Bremen, welche im laut SGB VlIl als junge Menschen
definiert werden.

(1) Die zentrale Bezugsgruppe sind Jugendliche und junge Volljghrige, die an dem Projekt als
Multiplikator*innen teilnehmen. Hierbei sind vor allem junge Menschen gemeint, bei denen ein Interesse fir
umwelt- und klimabezogene Zusammenhinge oder gesellschaftliche Transformationsprozesse vorhanden
ist. AuRerdem wollen sie ihr Wissen durch Kontakt zu anderen Jugendlichen ausbauen, vertiefen und mithilfe
von innovativen und neuen methodiséhen Vorgehensweisen multiplizieren. Zusatzlich steht die praktische
Umsetzung des erlernten und vorhandenen Wissens iiber die Umsetzung von Projektideen im Zentrum.

(2) Uber die Bildungsangebote, die die Klimateams aus- und durchfiihren, wird eine weitere Zielgruppe
erschlossen, diese bilden Jugendliche und junge Erwachsene. Jene organisieren sich zum Teil schon ldngst in
bestehenden Gruppen (z.B. in Jugendverbinden, Freizeitheimen oder anderen etwaigen Gruppierungen).
Diese bereits bestehenden Gruppierungen buchen die Bildungsangebote und wollen als Gemeinschaft eigene
Ideen ausfithren. Die Bildungsmodule werden 6ffentlich beworben und veranstaltet, wodurch auch
Jugendliche, ohne Engagement in einem bestehenden Verband, erreicht werden.

7. Antragstellender Trager

Der Bremer Jugendring (BJR) ist mit seinen Mitgliedsverbdnden eng vernetzt, was es ihm erméglicht auf 1 0
ehren- und hauptamtliche Fachkrifte; einen ganzheitlichen Blick auf Bremen sowie eine groRe Zielgruppe
zuriickzugreifen. Genau jenes Netzwerk wird im Projekt , Wir haben Klimarechte! Listen Up!” explizit genutzt.

Ein weiteres Ziel des Projektes ist, die Mitgliedsverbénde zu einem aktiven Teil des Angebots zu machen,

indem sie junge Verbandsvertreter*innen sich in den Klimateams engagieren.

Dank der landesweiten Servicestelle fiir die JuLeiCa hat der Bremer Jugendring eine zusdtzliche Aufgabe und
Kompetenzbereich, der die weitergehende Implementierung der Bildungsinhalte und -methoden férdert und
weiterentwickelt.

Im Bremer Jugendring sind synergetische Verknipfungspunkte, wie etwa die BJR-App ,Macht.Machen.”
(https://bremerjugendring.de/bildung-buchen/macht-machen-geocaching-tour/) oder zu den Konzeptionen
der ,EU-Jugenddialoge” (https://bremerjugendring.de/europa/) sowie zum jugendpolitischen Medienformat
Ltuten un beginnen” . (https://www.youtube.com/watch?v=Q70nluSujFo&list=PLORUW2-
CNTUCYM|SgWiil3-IfvenMvBIG).

8. Kooperationspartner¥*innen - Klimabeirat

Name Mitwirkung

BeN — Bremer entwicklungspolitisches Netzwerk e.V. - Offentlichkeitsarbeit
Breitenweg 25 - Tatigkeit im Beirat
28195 Bremen

Bremer Jugendring NS
Landesarbeitsgemeinschaft Bremer Jugendverbinde e.V,
Am Wall 116, 28195 Bremen
Tel.: +49 421 416585-14
Mail: info@bremerjugendring.de ~ Internet; http://www.bremerjugendring.de
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BUND Landesverband Bremen e.V. und BUNDJugend
Am Dobben 44
28203 Bremen

Zugang zur Zielgruppe
Tatigkeit im Beirat
Offentlichkeitsarbeit

Deutscher Kinderschutzbund Landesverband Bremen
e.V.

Schlachte 32

28195 Bremen

Tétigkeit im Beirat
Offentlichkeitsarbeit

KlimaWerkStadt Bremen

Ein Projekt von Kulturpflanzen e.v.
WaesterstralRe 58 ‘
28199 Bremen

Zugang zur Zielgruppe (insbesondere Bremen
Stid)

Offentlichkeitsarbeit

Tatigkeit im Beirat

Martinsclub Bremene. V.
Martinsclub in Vegesack
Zur Vegesacker Féhre 12
28757 Bremen

Zugang zur Zielgruppe

Tatigkeit im Beirat (insbesondere fiir inklusive
Ausrichtung des Projekts)

Offentlichkeitsarbeit, R§ume

Naturschutzjugend (NAJU) im NABU Landesverband
Bremen e.V.

Vahrer Feldweg. 185

28309 Bremen

Zugang zur Zielgruppe (insbesondere Bremen
Ost)

Tatigkeit im Beirat

Offentlichkeitsarbeit

Rdume

Scientists for future (AWI’s4Future)
Alfred-Wegener-Institute

Offentlichkeitsarbeit
Tatigkeit im Beirat
Wissenschaftlicher Blickwinkel

9, Finanzkalkulation

Zur Umsetzung der geplanten MaRnahmen und Projektkoordination beinhaltet der Antrag zwei 38%-Stellen
TV-L 9b. Es hat sich als sehr erfolgreich herausgestellt, in einem Tandem das Klimarechteprojekt 2u
bearbeiten. Diese gilt es professionell mit Personen zu besetzen, die iiber einschiagige padagogische
Erfahrungen und Expertisen mit jungen Menschen, Methodenkompetenz und fachliches Knowhow in den
Bereichen Klima- und Umweltschutz sowie Kinder- und Jugendrechten verfiigen. Dariiber hinaus werden
Honorarkosten, wie auch geringe Programm- und Bewirtschaftungskosten (,Verbrauchsmaterialien)

benétigt.

Bremer Jugendring

Landesarbeitsgemeinschaft Bremer Jugendverbande e.V.
Am Wall 116; 28195 Bremen
Tel.: +49 421 416585-14 .
Mail: info@bremerjugendring.de — Internet: http://www.bremerjugendring.de
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Projektskizze zum Antrag der Gewitterziegen
auf Uberregionale Mittel

Medienpadagogische Angebote fir Madchen*
und jungen Frauen*

Forderstrang: Kultur, Gesellschaft und Medien
Ein mobiles, ein stationares sowie ein temporares Angebot
1. Gewitterziegen allgemein
1.1.  Kurzkonzeptder Einrichtung

Die Gewitterziegen sind ein Verein zur Forderung feministisc ~ her Madchen*arbeit, der aner-
kannter Trager der freien Jugendhilfe in Bremen ist.

Die inhaltlichen Vereinsschwerpunkte werden seit 1991 im Be ratungs- und Bildungszentrum

Gewitterziegen umgesetzt. Zielgruppe sind Madchen* und unge Frauen*im Alter zwischen
6 und 26 Jahren, aus unterschiedlichen Stadtteilen, sozia len, Schichten und Kulturen. Fach-
lich qualifizierte Frauen* aus dem Bereich der Madchen*-, Jugendbildungs- und Beratungs-
arbeit bilden das Team. Hierdurch werden breite und kont inuierliche Angebote und stete
Bezugsfrauen* fir die Madchen*/junge Frauen* ermdglich t.

Ziel des Vereins ist die Gleichstellung von Madchen*/Frauen* im gesellschaftlichen, berufli-
chen und kulturellen Leben. Dies bedeutet in der praktisc hen Umsetzung die Entwicklung

von Freizeit-, Kultur- und Bildungsangeboten fiir und mit Mé&adchen*/jungen Frauen*. Hinter-
grund ist hierbei die Reflektion weiblicher Lebenszusammenha nge, Férderung von Autono-

mie, Handlungsorientierung, Aufwertung weiblicher Starken, Auseinandersetzung mit struk-
turellen und individuellen Erfahrungen in unserer Gesellschaf tund das Bewusstmachen viel
faltiger Lebensentwdrfe. Durch die Arbeit der Gewitterz iegen wird den Madchen* und jun-
gen Frauen* einen Freiraum angeboten, in dem sie Neues ausprobieren, Erfahrungen sam-
meln sowie ihre Starken und Fahigkeiten entdecken kénnen

Auf Grundlage parteilich feministischer Madchen*arbeit werd en im Beratungs- und Bil-
dungszentrum Beratungen, Gruppenangebote, Projektar beiten und Ferienaktivitaten aus-
schlieB3lich von Frauen* fir Madchen*/ jungen Frauen* an geboten. Diese Rahmenbedin-
gung ermoglicht die Konzentration auf die Auseinandersetz ung mitder weiblichen Identitat.

Im Zuge aktueller Diskussionen und Umstrukturierungenim  Verein, 6ffnen wir einzelne Pro-
jekte und Angebote auRerdem fir andere FINTA+ (Frau en, inter, trans und agender Perso-
nen) bzw.andere MINTA+ (Mé&adchen, inter, transunda gender Personen). Daraus ergibt sich

eine weitere Ebene gesellschaftliche Machtstrukturen, insb esondere die Auswirkungen des
Patriarchats auf die Sozialisation und Personlichkeitsentwick  lung zu reflektieren. Unsere An-
gebote sind partizipativ, transkulturell und geschlechterse nsibel.

Anschrift | Meyerstr.4| 28201 Bremen
Kontakt | Fon: 04215351 80 | Fax: 04215577 656 | E-Mai  |: inffo@gewitterziegen.de
Kontoverbindung | Sparkasse Bremen | IBAN: DE31 29050101 00011673 60| BIC: SBREDE22XXX
Vereinzur Forderung feministischer Méadchen*arbeit
Beratungs- und Bildungszentrum
Gewitterziegene.V.
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\ [ 1.2 Das Selbstverstdndnis der Padagog*innen
Den Madchen* und jungen Frauen* bzw. MINTA+ und FIN TA+ wird L6-

sungskompetenz zugetraut. Unsere Verantwortungals P &dagog*innen liegt
hauptsachlich im Erstellen des Lernrahmens, der Wahl der M ethoden und der
ressourcenfordernden Begleitung. Diese Haltung in konseq uenter Auspragung bildet inso-
fern einen Unterschied zu bestehenden padagogischen Ko nzepten, als sie eine direkte
Mdglichkeit der Einflussnahme von Person zu Person aussch  lief3t. Damit einhergeht, die im-
mer neue Bereitschaft, sichin eine Haltung des Nichtwisse ns (was die Ursachenfir Verhalten

anbelangt) zu begeben und sich mdglichst ohne Vorinterpr etation auf die Welten der M&ad-
chen*/jungen Frauen* einzulassen. Nicht die Padagog*inne n kennen den Weg zur Lésung,
sondern die Adressat*innen des padagogischen Angebotes selbst. Nur sie wissen um die
Sinnhaftigkeit des eigenen Handelns, auch wenn es sich au s gesellschaftlicher Perspektive
um fehlgeleitetes Verhalten handelt. Sie tragen die Losung und die Ressourcen zur Veran-
derung in sich. Ohne Freiwilligkeit der Teilnehmenden sind keine Entwicklungsprozesse zu
erwarten.

1.3.  Eckpfeiler unserer padagogischen Arbeit

x Niedrigschwellige Beratung (fir Madchen*, junge Frauen?, Eltern, Lehrkréafte, Ange-
horige u.a. zu den Themen sexualisierte Gewalt, Essstérun  gen, Mobbing, Diskriminie-
rung etc.)

x Bildung VDQJHERWH $*.V :RUNVKRSV )RUWHWOELgQdbebgy )DFKNUIIW
nungen, informelles Lernen und non-formale Bildung)

x Offene Madchen*arbeit (offener Madchen*treff, Ferienan gebote, Projekte)

X Kooperationen (Schulen, Einrichtungen und Trager der Jug endarbeit, Kulturarbett,
Beratungsarbeit etc.)

x Netzwerkarbeit (Arbeitskreise im Stadtteil und Bremen weit )

x Elternarbeit

2. Uberregionale Angebote bei den Gewitterziegen

Der Verein Gewitterziegen e.V. sieht sich als Anlaufpunkt, Vermittlungs- und Vernetzungs-
stelle fr M&dchen* und junge Frauen* samt ihren Bedur fnissen aus ganz Bremen. Ca. 70 %
unserer Arbeit wird seit tber 32 Jahren aus dem Stadtt  eilbudget fir Jugendarbeit (OJA-Mit-
tel) finanziert. Die Restmittel von mittlerweile ca. 30% miss  en wir mit Sponsoring, Spenden
sowie Drittmittel finanzieren.

Wir sehen es als unsere Aufgabe sinnstiftende und persé  nlichkeitsstarkende Angebote fur
Madchen* und junge Frauen* bzw. MINTA+und FINTA+a  us Gesamtbremen in unserer Ein-
richtung bzw. unserem Angebotsspektrum zu platzieren. D urch unsere gut ausgestatteten
Raume koénnen wir unsere Angebote gezielt fir Madchen* und junge Frauen* bzw. MINTA+
und FINTA+ aus der Bremer Neustadt und Gesamtbremen anbieten.

3. Die Teilnehmenden

Da die Gewitterziegen ein Verein zur Férderung feministisch er Madchen*arbeit ist, richtet

sich dieses Angebot an junge Menschen, die sich selbsta Is Ma&dchen* bzw. Frau*
definieren, Madchen*/Frau* sein wollen oder Madchen*/Fra u*sein sollen. Ein-
zelne Aktionen offnen wir dariber hinaus auch fir ander e MINTA+ und

Anschrift | Meyerstr.4| 28201 Bremen
Kontakt | Fon: 04215351 80 | Fax: 04215577 656 | E-Mai  |: inffo@gewitterziegen.de
Kontoverbindung | Sparkasse Bremen | IBAN: DE31 29050101 00011673 60| BIC: SBREDE22XXX 2
Vereinzur Forderung feministischer Méadchen*arbeit
Beratungs- und Bildungszentrum
Gewitterziegene.V.
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[ FINTA+. Pro Angebotstehenca. 12 Teilnehmendenplatze zur Verfigung.
Wir rechnen mit ca. 10 Wochenenden und/oder Ganztages angeboten.
Meistens konnen die Aktionen einzeln gebucht werden. Dah er ergibt sich
eine Kapazitat fir 120 Teilnahmeplatzen (diese werden teilw eise von den-
selben Teilnehmenden besetzt). Hauptsachlichwerden Ange bote andie Alters-
gruppe zwischen 10 und 15 Jahren gerichtet, wobei einze Ine Aktionen auch fur Jungere ab
8 Jahren oder fur Altere bis 17 Jahren getffnet werde n. Jede Aktion wird mit einer Teilnah-
megebihr ausgeschrieben, die mehr symbolisch als kostende ckend zu verstehen ist. Dies
soll die Verbindlichkeit der Anmeldung zeigen. Allerdings behalt en wir uns vor ein solidari-
sches Preissystemeinzurichten, wodurchauchInteressier  tenohne die finanziellen Mittel eine
Teilnahme ermdglicht wird.

A

4. Sachkosten

Die Sachkosten beziehen sich im Wesentlichen auf Fahrtkos ten, Eintrittsgelder und Verpfle-
gungskostenim Rahmen der Angebote. Au3erdemsind auc h Anschaffungenfir M ethoden
(Materialkosten) kalkuliert.

5. Personalkosten

Die Angebote werden von einer Festangestellten der Gewit terziegen (TVL-SuUE, 11b, Stufe 6)
geplant, vor- undnachbereitetund meistens auch durch gefuhrt (SieistMedienpadagogin).
Dazu gehdrt auch der partizipative Entscheidungsprozess in der Einrichtung, die Budgetver-
waltung, die Offentlichkeitsarbeit samt Flyergestaltung & Pre ssemitteilungen, die Teilneh-
menden Akquise Uber die Jugendlichen, Eltern und die Netzw erke der Jugend- und Mad-
chen*arbeitin Bremen, die Verwaltung und Uberwachung des Anmeldev erfahrens und ab-

schlieRender Berichterstattung.

Imvergangenen Jahr hat sich gezeigt, dass die Stunden zahl des hauptamtlich beschaftig-
ten Personals fur die Koordination und Durchfihrung der Angebote zu wenig kalkuliert wa-
ren. Daher wird fur das Folgejahr 2025 statt 3 Stunde  n, 4 Stunden/Woche beantragt. Ferner
taucht im Antrag neben dem hauptamtlichen Personals auc h Honorarstunden auf, die
ebenfallsimmer bendtigtwerden umexterne Fachpersonal der als zusatzlicher Hilfskraft ein-
setzen zu kbnnen. Bei den Stunden ist zu der tatsachlic ~ hen Durchfiihrungszeit immer auch
eine Vor- und Nachbereitungszeit mitberechnet.

6. Verwaltungspauschale

Es hat uns gezeigt, dass fur die Verwaltung und Buchha ltung ebenfalls Aufwand entsteht.
Daher berechnen wir fir den Aufwand von Verwaltungsko sten eine Pauschale.

7. Inhaltliche Beschreibung der Angebote:

Projektbeschreibung: Medienprojekte fur Madchen* und junge Fra uen* aus ganz Bremen
Das Projekt "Medienprojekte fir Madchen* und junge F rauen*" ist eine innov ative und be-
reichernde Initiative, die Madchen* und jungen Frauen a us Bremen die Méglichketit bietet,
ihre kreativen Fahigkeiten im Bereich der Medienentwicklung zu entdecken und zu entfal-
ten. Das Projekt umfasst eine Vielzahl von Medienprojekt en wie das Drehenvon
Video-Clips, die Nutzung von Instagramund TikTok, das Er  stellen von Trickfil-

men, die Erforschung von Kl (kiinstlicher I ntelligenz)-Medien angeboten und
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[ die Arbeit mit verschiedenen PC-Programmen. Durch qualifiz iertes
Fachpersonal werden die Teilnehmer*innenin die Welt der Me dien-
kunst eingefiihrt. Die Angebote sind kostenlos bzw. gege n einen symboli-
schen Beitrag zuganglich und werden im Jahr 2025 an ver schiedenen Wo-
chenenden sowie in den Schulferien als Projekttage ange boten.
Zielsetzung:
Das Hauptziel des Projekts ist es, Madchen**undjunge  n Frauen* eine inspirierende Platt-
formzu bieten, um ihre Kreativitatim Bereich der Mediene ntwicklung auszuleben. Durch
die verschiedenen Medienprojekte sollen die Teilnehmer*innen ihre Fahigkeiten in den Be-
reichen Film, Fotografie, Animation, digitale Kunst und kiins tliche Intelligenz (K1) erweitern.
Das Projekt zielt darauf ab, die digitalen Kompetenzen de r Teilnehmer*innen zu stéarken
und sie dazu zu ermutigen, aktiv und kritisch die sichst ~ &ndig wandelnde Medienland-
schaft zu gestalten.

A

Projektablauf:

ImJahr 2025 werden die Medienprojekte an verschiedene n Wochenenden und in den
Schulferien als Projekttage durchgefiuihrt. Die Angebote finden hauptsachlich in den Rau-
men der Gewitterziegen statt die eine geeignete Infrastr uktur und eine positive Atmo-
sphare fur die kreativen Medienaktivitaten bieten.

Die Medienprojekte werden von Fachleuten aus den jeweilig en Medienbereichen gelei-
tet. Die Teilnehmer*innen erhalten eine praxisnahe Einfihrun gindie verschiedenen The-
men, kénnen ihre Fahigkeiten durch praktische Ubungen v erbessern und werden ermutigt,
eigene Ideen und Geschichten in ihre Medienprojekte einzu bringen

Vielféaltige Medienprojekte:

Die Medienprojekte bieten den Teilnehmer*innen die M églichk eit, sich in verschiedenen

kreativen Disziplinen auszuprobieren. Hier sind einige Beispiele  flr angebotene Projekte:

- Video-Clip-Drehen: Erstellung von Kurzfilmen und Videoclips mit verschiedenen kinstleri-
schen Anséatzen.

- Instagramund TikTok: Erforschungvon sozialen Medien  als kreative Plattformen und Erstel-
lung eigener Inhalte.

- Trickfilm-Drehen: Lernen von Stop-Motion-Animationstech niken und Erstellung von ani-
mierten Kurzfilmen.

- KI-Medienangebote: Erkunden von kinstlicher Intelligenz in der Medienkunst und deren
Einsatz in kreativen Projekten.
- Verschiedene PC-Programme: Nutzung von Grafik- und Videobearbeitungssoftware zur

Gestaltung digitaler Kunstwerke.

Wichtigkeit der Angebote fur Madchen* und junge Frauen*:

Die Medienbranche ist nach wie vor von geschlechtsspezifis chen Ungleichheiten gepragt,
insbesondere in technischen und kreativen Bereichen. Dies es Projekt spielt eine wichtige
Rolle, indem es eine geschiitzte Umgebung schafft, in der Madchen* und junge Frauen
ihre Fahigkeiten und Leidenschaften in den Medienwissensch aften entdecken kdnnen.
Durch die Forderung von digitaler Kompetenz, kreativem Ausdruck und technischen Fa-
higkeiten werden die Teilnehmer*innen ermutigt, in einer von Méannern dominierten Bran-
che Selbstbew usstsein und Selbstsicherheit zu entwickeln.

Medienprojekte bieten den Madchen* und jungen Frauen die Maglichkeit, ihre eigenen
Geschichten zu erzahlen und ihre Perspektiven zu teilen. Indemsie ihre Stimmen in den di-
gitalen Raum bringen, kdnnen sie eine positive Verénderung in der Medienland-

schaft bewirken und sich mit anderen jungen Frauen ver netzen, umgemein-

sam ihre Visionen zu verwirklichen.
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\{ [ Dartiber hinaus fordern Medienprojekte die Entwicklung vo nwichtigen
Fahigkeiten wie Kreativitat, Teamarbeit, Problemlésung und Kommuni-
kation. Diese Fahigkeiten sind nicht nur in der Medienbranc hevon Be-
deutung, sondern auch fir die persdnliche und berufliche Entwicklung der
Teilnehmer*innenin jeder Lebensphase.
Die kostenlosen bzw. symbolischen Angebote stellen sicher, dass finanzielle Hirden keine
Barrieren fur die Teilnahme darstellen. Das Projekt streb  tan, eine inklusive und vielfaltige
Gruppe von Teilnehmer*innen zu erreichen, die von den Me dienprojekten profitieren und
ihr Potenzial in den Medienwissenschaften entfalten kdnne n.
Zusammenfassend bieten die Medienprojekte fir Madchen* und junge Frauen* eine ein-
zigartige Mdglichkeit, ihre Kreativitat zu entdecken, digita le Kompetenzen zu starken und
eine starke, unterstiitzende Gemeinschatft von Gleichgesin nten aufzubauen. Durch die

Forderung von Selbstbewusstsein und technischen Fahigke iten leistet das Projekt einen
wertvollen Beitrag zur Schaffung einerinklusiven und dive rsen Medienlandschatft, in der
Madchen* und junge Frauen als kreative Gestalterinnen a ktiv teilhaben kdnnen.

8. Schlusswort

Wir hoffen dass mit dieser Projektskizze das geplante Pr  ojekt anschaulich vorgestellt ist. Wir
wrdenuns sehr Uiber eine positive Ruckmeldungzuunser  emAntrag freuen, damit wir recht-
zeitig mit den Vorbereitungen des Projektes beginnen kdn nen.

Mit herzlichen Grifid
Ruken Aytas

Gewitterziegen e.V.
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Jokes die Circusschule e.V. Antrag OJA Uberregional 2025

Projektbeschreibung der Antrdage 2025 / Jokes die Circusschule e.V.

Mit der Eréffnung des Circusplatzes als ein ,circuspédagogisches Zentrum in
Bremen® wurde die offene Jugendarbeit um ein innovatives bewegungsorientiertes
Angebot bereichert. Der Circusplatz, mit seinen vielfaltigen Moglichkeiten, ist zu
einem zentralen Anlaufpunkt fir Jugendliche aus dem Stadtteil und dariiber hinaus
geworden. Durch gestalterische und padagogische Projekte wird der Circusplatz
mittlerweile von vielen Jugendlichen in der Freizeit fur Aktivitaten und als Treffpunkt
genutzt.

Unser Verein hat in den vergangenen 25 Jahren die circuspadagogische Arbeit in
Bremen sehr gepréagt. Es ist ein Netzwerk fir circuspadagogische Arbeit entstanden,
in dem verschiedene Zirkusinitiativen als auch jugendpolitische und soziale
Einrichtungen beteiligt sind.

e Birgerhaus Vegesack (Zirkus Tohuwabohu)
e Birgerhaus Mahndorf (Circus Bambini)

e Sportverein SG Findorff (Zirkus Turnini)

¢ Sportverein SVGO (Zirkus Fiffix)

e Freie Waldorfschule (Zirkus Torelli)

e Zirkusnetzwerk ,Bridges for Youth"

e LidiceHaus

¢ Martinsclub

e Gewitterziegen

e SOS Kinderdorf

¢ Diverse Schul-Zirkusgruppen in ganz Bremen
e efc.

Jokes die Circusschule e.V. ist anerkannter Trager der Kinder- und Jugendhilfe und
hat bereits jahrelange Erfahrungen im Bereich der offenen Jugendarbeit im Stadtteil
Neustadt. Mit der Unterstiitzung vom Bundesministerium fiir Bildung und
Wissenschaft und dem Férderprogramm ,Kultur macht stark” haben wir ein Konzept
,social circus” entwickelt, in dem wir insbesondere sogenannte
bildungsbenachteiligte Jugendliche ansprechen.

Folgende Arbeitsschwerpunkte sollen dabei im Vordergrund stehen:

¢ Bewegungsmangel e Forderung der personalen und

e Fehlernahrung sozialen Kompetenzen

« Stressregulation e Jugendpolitische Themenfelder

e Partizipation /

¢ mangelnde Freizeitangebote Entscheidungskompetenzen

¢ fehlende Begegnungen
zwischen den Kulturen

Jokes die Circusschule / Circusplatz Anlage 1




Jokes die Circusschule e.V. Antrag OJA Uberregional 2025

Die circuspadagogische Arbeitsweise ist zugleich Ausgangs- als auch Schwerpunkt
der jugendpadagogischen Arbeit. Circuspéadagogik ermdglicht anschauliche
Erfahrung von Gleichwertigkeit in der Verschiedenheit und akzentuiert damit die
Férderung von Toleranz — angesichts sozialer Benachteiligung ein elementarer und
letztlich politisch jugendbildnerisch wesentlicher Aspekt fiir die Kinder und
Jugendlichen. Die Arbeit unseres Vereins orientiert sich bei der circuspddagogischen
Arbeit an einem ganzheitlichen Ansatz, in dem Bewegungs-, medienpadagogische
und geschlechtsspezifische Angebote eingebunden werden.

Als stationdres Angebot strahlt unser Circusplatz weit (iber Huckelriede hinaus.
Unsere Bewegungsangebote sind in ganz Bremen bekannt und werden von Partnern
in ganz Bremen genutzt und bekannt gemacht. Mit einer groRen Initiative (durch
Bundesmittel geférdert) macht sich unser Verein fir den Kinderschutz und
Gewaltpravention fit. Der Circusplatz ist fur viele Jugendliche ein Ort geworden, an
dem sie gestalten und ihre Jugendkultur zum Ausdruck bringen kdnnen. Das
Bewegungsangebot unserer Circusschule bietet jungen Menschen immer auch eine
Verknupfung von kulturellem Engagement, jugendpolitischen Themen und
Mediengestaltung. Den Jugendlichen wird die Méglichkeit gegeben sich mit ihrem
Kénnen auf unserem Circusplatz in einem professionellen Rahmen zu prasentieren.

Projektbeschreibung
<Projektangebote im Circuspddagogischen Zentrum Bremen / Circusplatz Jokes"

Gruppe 1

Das Angebot wurde erfolgreich im Jahr 2024 durchgefiihrt und soll weitergefiihrt
werden. Die Manahme wird von den Jugendlichen mit Juleika fur Jugendliche aus
ganz Bremen im Rahmen der Selbstéffnung angeleitet (unter Begleitung eines/einer
erfahrenen Circuspadagog*in). Auch viele Jugendliche der anderen Bremer
Circusschulen nutzen das offene Trainingsangebot. Die offene Circusgruppe
orientiert sich an einem zirkuspadagogischen und partizipativen Ansatz.
Arbeitsschwerpunkte sind Bewegungsmangel, Stressregulation, fehlende
Begegnungen zwischen den Kulturen sowie Férderung der personalen und sozialen
Kompetenzen. Die Jugendlichen dieser Gruppe entscheiden nach dem
padagogischen Ansatz ,learner centered learning” ihre eigenen
Trainingsschwerpunkte und werden bei der Erreichung ihrer selbst gesteckten Ziele
unterstitzt. Innerhalb der Gruppe wird von den Jugendlichen gemeinsam eine Show
entwickelt und diese anschlieBend im Circuszelt 6ffentlich prasentiert. Die
Jugendlichen sind hierbei in alle Prozesse der Showentwicklung mit eingebunden,
sie legen das Thema fest, entscheiden sich fir die prasentierten Circusrequisiten und
werden auch in die Organisation der Show mit eingebunden. Dieses geschieht mit
Beteiligung an der Werbung, Plakatdesign, Licht- und Tontechnik, Requisitenbau und
Kostiime néhen. Hierdurch werden unterschiedlichste Qualifikationen der
Jugendlichen geschult.

Alter 10-34 Jahre / ca. 36 Teilnehmende

Jokes die Circusschule / Circusplatz Anlage 1
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Gruppe 2

Diese im Jahr 2024 erfolgreich angebotene Gruppe soll weitergefuhrt werden. Mit
spiel- und circuspadagogischen Angeboten, verfolgen wir einen ganzheitlichen
Ansatz. Hierbei setzen wir unsere Arbeitsschwerpunkte auf die Férderung der
sozialen Kompetenzen, Bewegungsmangel, Stressregulation, gesunde Ernédhrung,
Umgang mit Scheitern, Kooperation und Teamfahigkeit. Das Ziel mit den
Jugendlichen an diesen Schwerpunkten zu arbeiten erreichen wir vor allem Uber
team- und kooperationsorientierte Spiel- und Circusangebote. Die Gruppe wird von
den Jugendlichen im Rahmen der Selbstéffnung angeleitet, die dadurch ihre
persdénlichen Themen in die Gestaltung des Angebotes mit einbringen kénnen. Die
Jugendlichen setzen partizipativ ihre eigenen Schwerpunkte im Angebot. Sie werden
von einem erfahrenen Circuspadagogen begleitet.

Alter 10-17 Jahre / ca. 32 Teilnehmende

Gruppe 3

Die Arbeit dieser Workshopreihe orientiert sich an verschiedenen methodischen
Ansatzen. Die ersten Workshoptage werden genutzt, um unter fachlicher Anleitung
mit geeigneten Materialien kleine Skateanlagen selbst zu bauen, die unseren
Bestand ergéanzen. Hierbei werden die Jugendlichen in die Planung der Anlage mit
eingebunden, formulieren ihre Wiinsche und entwickeln unter Anleitung eine
Methodik zum Bau dieser Elemente. Im Anschluss werden die Bauelemente der
Skateanlage an Workshoptagen fiir die Méglichkeit zum Skaten unter fachlicher
Anleitung genutzt. Des Weiteren wird es eine Workshopreihe geben, in der es die
Méglichkeit gibt, Einradfahren zu lernen und die Kenntnisse am Einrad zu erweitern.
In diesen beiden Workshops sprechen wir sowohl Anfanger*Innen als auch
Jugendliche an, die bereits skaten und/oder Einrad fahren kénnen. Auch hierbei wird
die Skateanlage der ersten Workshops zum Einsatz kommen. Bei dem Angebot
orientieren wir uns an der hohen Nachfrage der Jugendlichen fiir Skate-Angebote in
der Neustadt. Unsere Arbeitsschwerpunkte hierbei sind Schulung der motorischen
Fahigkeiten, Bewegungsmangel, mangelnde Freizeitangebote, Stressregulation und
die Férderung der persdnlichen und sozialen Kompetenzen.

Alter: 10-34 Jahre / ca. 40 Teilnehmende

Jokes die Circusschule / Circusplatz Anlage 1




Forderantrag Kinder- und Jugendfarm Borgfeld, Hans-Wendt-Stiftung

Anlage zum Antrag der Hans-Wendt-Stiftung auf Projektforderung
Uberregionaler Angebote in der Kinder- und Jugendférderung

Férderstrang Angebote offener Kinder- und Jugendarbeit, Natur und Umwelt

Beschreibung

Die Kinder- und Jugendfarm Borgfeld der Hans-Wendt-Stiftung beantragt hiermit fur das Jahr
2025 eine finanzielle Projektférderung fiir lberregionale Angebote der Kinder- und
Jugendforderung im Themenfeld Natur und Umwelt. Eine Bewilligung von Férdermitteln fur
das Jahr 2025 sichert damit auch weiterhin die grundlegende Basisarbeit der Offenen Kinder-
und Jugendarbeit auf der Kinder- und Jugendfarm Bokgfeld und schafft geeignete
Rahmenbedingungen, um auf steigende Besucherzahlen und individuelle Verhaltensweisen
von Kindern reagieren zu kdnnen.

Die Offene Kinder- und Jugendarbeit auf der Jugendfarm Borgfeld hat sich in den vergangenen
Jahren als festes Angebot etabliert. Im Jahr 2024 konnte durch die konstante Durchfihrung
eine grofRe Anzahl an Kindern aus Borgfeld, Horn-Lehe, Oberneuland und weiteren Stadtteilen
an den freien Naturerfahrungs- und Bewegungsangeboten teilnehmen. Auch dem Interesse
und dem Wunsch der Kinder, durch regelméiRige Besuche einen engeren Kontakt zu den
Tieren zu bekommen und eine Beziehung zu ihnen aufzubauen, konnte entsprochen werden.
Dariiber hinaus konnte das Jugendfarm-Team durch das erweiterte und gut angenommene
Angebot fir Schulen am Vormittag, welches nicht durch das OKJA-geférderte Personal
durchgefiihrt wurde, viele neue Kinder erreichen, von denen viele auch am Nachmittag das
Offene Angebot wahrnahmen.

Die Kinder- und Jugendfarm Borgfeld wird von Kindern und Jugendlichen mit den
unterschiedlichsten Hintergriinden und Ressourcen besucht. Die auf unserem Platz gelebten
Prinzipien der OKJA sprechen auch diejenigen Kinder und Jugendliche an, die von anderen
Bildungsangeboten schlechter erreicht und damit benachteiligt werden. Um die Teilhabe aller
Kinder und Jugendlichen férdern zu kénnen, ist eine Aufstockung der personelien Ressourcen
unabdingbar. Bisher arbeitet die fir die OKIA zustdndige Padagogin auf der Kinder- und
Jugendfarm Borgfeld allein. Gelegentlich, aber nicht verldsslich, wird sie von einer FOllerin
unterstiitzt.

Nicht nur die grofRe Nachfrage und das spontane Kommen (zu) vieler Kinder mit teils weiten
Anfahrtswegen flihrte in den letzten Monaten vermehrt zu Situationen, in denen Kinder leider
nicht am Angebot teilnehmen konnten und aufgrund der maximal erreichten Kinderzahl
wieder nach Hause geschickt werden mussten. Uber die heilpddagogische Arbeit der
Jugendfarm angekniipft, treffen sich am Nachmittag gerne auch Kinder aus stationdren
- Wohngruppen auf der Farm - der Kaisenstift und die JWG Weingartstrae von Petri&Eichen
grenzen direkt an das Gelande der Jugendfarm an. Es gibt viele Kontakte zu Kindern aus den
Wohngruppen Ritenhofe, dem Familien- und Jugendwohnen Horner HeerstralRe sowie zu
anderen Kindern mit Férderbedarf, die das pddagogische Angebot der OKJA gleichberechtigt
fiir sich nutzen und mit anderen Kindern in Kontakt kommen maochten. Junge Menschen mit
Verhaltensauffalligkeiten, aber auch mit Beeintrachtigungen im geistigen, seelischen und
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motorischen Bereich winschen sich ebenso einen Zugang zur Offenen Kinder- und
Jugendarbeit wie Kinder ohne Beeintrachtigungen.

Es zeigt sich dariiber hinaus bei vielen Kindern ein erh6hter Betreuungs- und Anleitungsbedarf
sowie ein grofBer Wunsch nach verlasslichem Kontakt zur Piddagogin, die auf die massiven,
sozialen Einschrankungen wahrend der Coronapandemie zurtickzufiihren ist. Mit einer halben
Stelle und einer einzigen Person kann diesem Bedarf bei gleichzeitiger Programmgestaltung
nicht entsprochen werden!

Die verldssliche Offnung des Angebots muss gesichert sein. Aktuell fuhren Krankheit,
Fortbildung oder Urlaub automatisch zur SchlieBung der Offenen Arbeit auf der Borgfelder
Farm. Eine Erh6hung der personellen Ressourcen ist daher unabdingbar!

Die Kinder- und Jugendfarm Borgfeld beantragt hiermit zwei halbe Stellen fiir die
Durchfiihrung der padagogischen Arbeit, 5 Wochenstunden fiir Leitungs- und Gremienarbeit
und eine Unterstiitzung in den Ferienzeiten durch eine Ubungsleiterkraft. Eine aktive,
fortlaufende Mittelaquise zur Ergdanzung und Unterstiitzung des Offenen Angebots sowie
zur Realisierung von kleineren Zusatzprojekten kann hierdurch gewihrleistet werden.

Aktuelle Situation auf der Farm

Die Kinder- und Jugendfarm der Hans-Wendt-Stiftung liegt mit ihrem 7 ha groRen Gelinde an
der Schnittstelle von Borgfeld, Horn-Lehe und Oberneuland. Das vielfiltig und
abwechslungsreich gestaltete Geldnde mit seinen Wiesen und Waildchen, den
Streuobstwiesen und Wasserflachen, den Tiergehegen und Spielplatzen ist jederzeit frei
zuganglich und kann von allen Kindern und Erwachsenen kostenfrei besucht werden. Kinder
kénnen hier mitten in der Stadt Natur ganz unmittelbar erleben, sich frei und gefahrlos in einer
naturnahen Umgebung bewegen, in den direkten Kontakt mit Farmtieren treten und mit SpaR
und Neugierde die heimische Tier- und Pflanzenwelt erforschen.

Die Kinder- und Jugendfarm ist ein Gberregionaler Treffpunkt fir Kinder und ihre Familien, die
umwelt- und klimapadagogische Arbeit mit Kindergartengruppen, Schuiklassen und festen
Nachmittagsgruppen ist ein fester und wichtiger Bestandteil in der Bremer Umweltbildung.
Der Bereich der heilpddagogischen Arbeit erfahrt einen groRen Zuspruch und konnte in den
letzten Jahren aufgrund der starken Nachfrage stetig ausgebaut werden. So sind zwei weitere
Stellen im Bereich der heilpddagogischen tiergestiitzten Arbeit entstanden: Neben der
heilpddagogischen Férderung mit dem Pferd kénnen nun auch individuell auf den jungen
Menschen angepasst die vielen unterschiedlichen Tiere der Kinder- und Jugendfarm auf dem
weiten Geldnde der Farm eingesetzt werden. Die heilpddagogischen tiergestiitzten
Jugendhilfemalnahmen werden stark nachgefragt und die qualitativ hochwertige Arbeit der
Fachkrafte wird durch die erzielten durchweg positiven Wirkungen bestétigt.

Aktuelle Zahlen (erreichte Kinder iiber Angebote/Veranstaltungen), Stand 30.07.2024

An vier festen Nachmittagen in der Woche finden im Rahmen der offenen Kinder- und
Jugendarbeit Angebote fiir Kinder ab 6 Jahren statt. Diese Nachmittage sind stark nachgefragt,
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es kommen woéchentlich ca. 60 Kinder und mehr. Zusatzlich richtet sich die Farm mit einem
offenen Familiennachmittag einmal im Monat an einem Samstag an Familien mit jiingeren
Kindern, die sich méglicherweise noch nicht alleine trauen oder erst bald sechs Jahre alt
werden. Diese Kinder werden bereits jetzt mit dem Geldnde und der Padagogin vertraut, so
dass ihnen ein Wechsel in das Offene Kinderangebot unter der Woche leichter fillt.
Durchschnittlich nehmen 8 Familien an dieser Veranstaltung teil (in den Sommermonaten
durchaus auch bis zu 13).

Feste naturpadagogische und tiergestiitzte Gruppen: sechs feste Gruppen bestehen aktuell
flr jlingere Kinder ab 3 Jahren, bzw. auch fiir dltere Kinder bis 12 Jahren. Hier nehmen
durchschnittlich 50 Kinder pro Woche regelmaRig teil.

Die Kinder- und Jugendfarm Borgfeld bietet auBerhalb des geférderten Bereichs der OKJA
Kindergarten und Schulklassen die Moglichkeit, die Farm als auBerschulischen Bildungsort zu
besuchen —- so kann eine Vielzahl von Kindern verschiedene Programme zu Umwelt-/Natur-
/Tierthemen (z.B. ,Farmfihrung”, ,Wald und Wiese“, ,Rund ums Schaf”, , Konsumkritik®,
JTierethik” und andere Themen erleben.

Der Ausbau des Kontakts zu Kindergarten und Schulen aus weiter entfernt liegenden
Stadtteilen ermoglicht Kindern ein Kennenlernen der Farm und fiihrt zu haufig einem grofRen
Interesse, der zu einem weiteren Anstieg der Besucherkinder an den Nachmittagsangeboten
flhrt.

Die Kinder- und Jugendfarm beantragt hiermit auch fiir das Jahr 2025 finanzielle Mittel fiir
die Sicherung und den Ausbau der Offenen Kinder- und Jugendarbeit, da sich die Kinder-
und Jugendfarm Borgfeld als fester Bestandteil der Bremer Jugendarbeit in den letzten
Jahren etablieren konnte und sie mit ihrem tier- und naturgestiitzten Schwerpunkt dringend
notwendige und wertvolle Erfahrungsraume fiir Kinder in Zeiten der Digitalisierung bietet.

Angebot der Offenen Jugendarbeit

Die Kinder- und Jugendfarm Borgfeld Iadt aktuell an vier Nachmittagen in der Woche junge
Menschen ab sechs Jahren dazu ein, die Farm mitzugestalten, sich und ihre Ideen einzubringen
und diese umzusetzen. Sie kdnnen hier einzeln und in Gemeinschaft lernen, ihre Fahigkeiten
zu erkennen, sie zu erproben und sich selber als wirksam zu erfahren. Die Tiere der
Jugendfarm ermadglichen es Kindern, eine artgerechte Haltung und die spezifische Pflege von
Nutztieren kennenzulernen. Uber die Beziehung zum Tier kénnen sie Ndhe und Geborgenheit
erleben und lernen, was es heiflt, Verantwortung fiir sich und andere zu tibernehmen.

Die offenen Angebote der Kinder- und Jugendfarm leisten einen wichtigen und sinnvollen
Beitrag zur Férderung von sozialen Kompetenzen wie Entscheidungsfihigkeit, Ubernahme von
Eigenverantwortlichkeit und Verantwortung anderen Lebewesen gegeniiber (vgl. §14 SGB
VIIl). Die Kinder und Jugendlichen, die an diesen niederschwelligen und offenen Angeboten
auf freiwilliger Basis teilnehmen, kommen aus unterschiedlichen sozialen Milieus und neue
Bekanntschaften kdnnen unabhdngig von Schule oder Sportverein aufgebaut werden. Auf
diese  Weise konnen vielfdltige und neue Begegnungen ermoglicht und










3 UIRVMNEHVF KHEXQJ

'DV )HULHQSURJUDPP GHU .LQGHU XQG -XBHKQWHMNWPL®GHBAQ)
-XJHQGOLFKHQ DXV JDQ] %YUHPHQ B L3HOW QQF & N L HF KIXKOU H U UKQ
YHUEULQJHQ VLFK PLW *OHLFKDOWDXYVHE PR BUHUIHD XQG 1HXH
'DV )HULHQSURJUDPP GHU )DUP LQ GHG® REVWHIW U LBHR@ LNW XHSU ! J
VHLQH YLHOI'OWLJHQ $QJHERWH PLWGXQGVRKRDHODUHUIKY =&HIDQJ
YDUPJHO!QGH GDVV .LQGHU XQG -XJB®GWHEK BDXPU NP BS YV HIOH/G
7UHSHQ QXW]HQ
'DV )DUPWRU LVW I%U 6FKXONLQGEUE WNGP® -KRE QROIWEH HIQV QHF
ELV 8KU JH,SQHW =XV!W]OLFK EHUDPERGMN QWH@ X QGHHLQH ¢
VWDWW 'HU -XJHQGWUHKRSUQESSBLEKFRGHLYRQ 8KU ELV 8KU <«
JHULHQ QDFK %HGDUI GHU -XJHQGOLFKHQ VWDWW
.LQGHU XQG -XJHQGOLFKH N, QQHQH@EBWY WHQUEHY GOMWHDQPEMYV X
DXFK PLW LKUHQ (OWHUQ NRPPHQ QGMNMUQ BV QRQVYIOHGE K HIMFK:
=XJDQJ ]XP 3URJUDPP ,Q GLH $QJHERMKWGPAWHQ GLH (OWHUQ Q

8P 8KU EHJHQO@WPGHULHQWDJ PLW GHU )%WWHR XGQH G/HID JBIQP W
OHQVFKHQ WHLOQHKPHQ N.QQHQ 9RQQ EEYV 8BHUXQ@BUBROQ
YHUVFKLHGHQH 3URJUDPPH 7LHUH WDWWH Q ®WXGRER UD 6 B QH OHUGIL
GUDX{HQ 1DWXU .RFKHQ %DFNHQ QGG XIQG }¥%UHG G L) AKH HIQNIL
=XV!W]JOLFK N.QQHQ GLH MXQJHQ 0HA\DRKH QGD & Hbi O MEAGKHY GHOME VAV
VWHKHQ ,KQHQ YLHOH YHUVFKLHGHOQRQP 6\ HOMHHL KHIIG W RIZHEJHK
Y)DUPJHO!QGH XQG 5!XPOLFKNHLWHQ ]XBKWHIQRILXQ I D& PEQWRQ 7
2XWGRRUVFKDFK *HVHOOVFKDIWVVSL® GH3!%DYRIHIOQ XQBW 020 ]G X
OHQVFKHQ KLHUI%U IHVW HLQJHSODQW GQSUBRKEIHP R LIPPGIH
-XJHQGOLFKHQ N.,QQHQ DXFK LQ GHHMLWHOQOGHQOHEWL GIHD OD /O
)DUPDUEHLWHQ ([WUDYHUVRUJXQJ NUDMRIOW 7LHVWHUZHFWWIO
DXIU!'XPHQ )XWWHUYRUEHUHLWXQJ KQIHHERWW ZIW]G Q¥ REX F K HELHHQ
OHQVFKHQ LQ GHQ )HULHQ JHQXW]W

8P 8KU <QGHW GLH JZHLWH )% W VMWK QD QGG M U) BBU PIWM. XIQHH QWO H Q \
WHLOQHKPHQ XQG KHOIHQ N_QQHQ

)%U .LQGHU XQG -XJHQGOLFKH JEHW GIVHLE®, JOHEG KMIILWQ X{ GHU
OLWWDJVWLVFK WHLO]JXQHKPHQ 'D GLEXDSD](WW MHQ HLFKHRQF PR
.LQGHU XQG -XJHQGOLFKH VLFK KLHURERDW DRQPEBG HIH W HW H% H-®D
HLQLJHQ GEWDQAFK K KHU $QPHOGHQ N_QQHQ VIHK BGHEHWRQJIKQ
ODLO RGHU GLUHNW LP %%UR GHU )DR F DD W D\QQH Q ENRWV WKRMK %E |
DEJHUHFKQHW ZHUGHQ 'LHVH 0,JO MWK HD KWUEXQUIGRHP HQ ® H R U0 HWQ
P 3BRQ\EHUHLFK JLEW HV HLQ [XV!WIBUFX®E 3URIQYG®E® PFIKHI XIFQLQ



PLW GHQ 3IHUGHQ XQG 3RQ\V ]XNRPPNQQDEKVHMIDYW \GOWW ZL|
$QJHERW OHLGHU QXU PLW $QPHOGXIQUHQKE, ®RQWHMR VX B U IGMU RKQ C
GLH MXQJHQ OHQVFKHQ :RFKHQ YRW GIHVMWHHYHMWQHMXDOBYYHQRT7F
SHU (PDLO RGHU LP %%UR %HL QHH SHYQURKNQJI RHWUBHRIHX GLI
OHW]WHQ -DKUHQ QRFK NHLQH &KD QF H & HNRPIFUDP K MEHLQD DX 6 KA
'LHV HUP _JOLFKW HLQHP JU ,iHUHQ 7GLO DHLURDRERE XOGVEKBQRC
GHQ 3RQ\V

,Q GHQ 6RPPHUIHULHQ VROOHQ PDERWX\GBIDY X QG UR EAEH B V
-8.5(7$ VWDWW<QGHQ $XVE¥%JH PLW GMHIM O LHWH Q QMG LXQP GGH
JHULHQ UHJHOP!{LJ VWDWW ZHLWH UWH BKNGE GHU NV RQHDQ EHLQ V
JHSODQW ZHUGHQ

'LH <R<R*UXSSH WULSW VLFK QDFK %HGDU|I DP 'RQ@UGWDJIDE}
-XJHQGWUHS DP OLWWZRFKDEHQG ]XP .RFKHQ Q4XQ & \6BKHOQ HOX VD
$P (QGH MHGHU )HULHQ <QGHW ]XGHW MM YVHROGIQ MEN BK® XMW HW
YRU GHQ 6RPPHUIHULHQ ]XV!W]OLFKDMWHOEAKRROV 2XW 3DUW\ V

'LH .LQGHU XQG -XJHQGOLFKHQ L ®V)DHMRIDMH UFH GW D QW B X G\D V
DNWLY PLW ,Q GHQ PRQDWOLFKHQ MXOQURDD VAWK $IHDQL K U HQ ,JGHHH
‘% QVFKH HLQ ZEHU GHQ )DUPUDW. HQW®D LQG]KG FOMH WL W H B QW DV
GLH .LQGHU XQG -XJHQGOLFKHQ DYIEKNWIGOIOW XIDG GHW ENHD:X g
N.QQHQ $XFK LP W!JOLFKHQ OLWH L QD3LGH.IL @XH & K@ GD-XB H R GLJ
"% QVFKH GLUHNW

'"HU :XQVFK GHU .LQGHU XQG -XJHQGPH FIK}H @ HI®L JHQHH U R QUXOPL
ZXUGH EHUHLWV HUIROJUHLFK X RAVIHH VQHWFIRV , R @/GI WHROV®! G H U
OHQVFKHQ ZHLWHUJHI%KUW ZHUGHQ (M@B JBIE DRIV DKM Q HEKHL
30DQXQJ XQG GHU 'XUFKI%KUXQJ GHU GIWHUQH® G® J HER BHL WP
'LH 30DQXQJ GHU HULHQDEVFKO XV \GIHE WH1ULQHGEH WWLLPVP W U GHJR/LWWV LC
XQG LQWHUHVVLHUWH .LQGHU XIHQ- X QHEQIBLOQE B HQV HEK NE BWY H QO L
,Q GHQ )HULHQSURJUDPPHQ ZHUGHOQHDIGOPDFEH® YR ]2+0HLFD $X
XQWHUVW%W]W

.RRSHUDWLRQHQ JLEW HV LQ GHQ DHPHIQ PHIWH GHHL U RIHH BoHHY X F
GHP %XQG GHU -XJHQGIDUPHQ XQG $NWXYVBLMBSOPWWH QHQHBUES
HIWHUQH $QJHERWH YRQ HQHUIUHL]DGXQ&V PURM BEME X H@MU
]XVIW]OLFKH $QJHERWH 6WXGLHUBWQGEH\VGWHUWER QL DXANQ] %W EAH IOW
JHULHQ

'LH )DUP ZLUG LQ GHQ )HULHQ DXFKUXBSOHMQBX\W 6@ ¥ B VLD GOWQE H V>
LVW DOOHUGLQJV QXU DP 1DFKPLWWDJ DOV )HLHU P, JOLFK



'DV )HULHQSURJUDPP ZLUG %EHU XQMHWDH QHENGWHIQ X @WHUHI WRP
)DFHERRHU , SHQWOLFKW XQG LQ 3DSLHUIRUPXBMXV]OGHEK)BUBGD ®Y
JHULHQSURJUDPP %EHU GHQ .6% XQGGGHQHW LEQANDWEHHIGHU . LG

5D IR HEHAQIXQIHY

)%U GDV .DOHQGHUMDKU SODQHQ HIQU )HY\ HSIRY UDRRQL CR
2VWHU 6RPPHU XQG +HUEVWIHULHQ (HQ@HHURFAIH ZLQGGHY Bl
JHULHQSURJUDPP JHEHQ 'LH "SOXQJVKHWIRQ VLEGVLQ &KW :IFDF
%HGDUIHQ GHU MXQJHQ OHQVFKHQ N, @QUHPY BT XVSQV WHRWWH QMEHF B
'DWHQHUKHEXQJHQ LQ GHQ OHW]WHRQWVKWUHBU ZH Q8 H Q JALOP PFGDR Q
OHQVFKHQ DXV JDQ] %UHPHQ JHQXW]W ZLUG

* IXQGNMUHQ GHURS IHQ -XIHQGD EHW

3DUWL]LSDWLYHV $UEHLWHQ

'DV )HULHQSURJUDPP GHU .LQGHU X[1LG DXIHQIH B WP @ WUHEV S BobBINL.
DXl GLH 3URMHNWEHVFKUHLEXQJ XQW GHW .).0YUGEPHAD WQBEO VX 9 H Q &/ O |
ZHVHQWOLFKHU %HVWDQGWHLO XR GIOHG LK G6 W \KRKGH LBXQIF S URK
PLW HLQ]XEH]LHKHQ %HL GHU 3URJUDPWRIKN W IS0 XRQ X ZGH U G H\WY
DXIJHQRPPHQ XQG LP 7HDP EHVSURFKHDRHXQKJI X B PH MH W]WD WXKIQ G
7UHSHQ PLW GHP )DUPUDW VROOHQ X®GLUNHQGGOGDNNH®LM LAK GH
)DUPJHVFKHKHQ LQ GHQ )HULHQ EHWEBLOLJHQ XQG !XiHUQ N.QQ
'LH .LQGHU XQG -XJHQGOLFKHQ GLHXERNQHVLEG S[URIUWPROBDH Q L
6DFKH XQG ([SHUW LQQHQ LKUHU % QOBHWILYNEG 6HHAKIOOEXQG H
RE XQG ZLH VLH DP 3URJUDPP WH LIOWSHKFO-H®D R GHKPRID WILH IV G H ¢
3URJUDPPHQ WHLO N.,QQHQ VLH VLFBVDXWNDWHISNED HREL WHHKIH \H
VSRUWOLFKHYV PLW GHQ 7LHUHPLRGHWF KHHQ SPXZHKOMDBQURHHN WL H
%HG%UIQLVVHQ XQG HQWVFKH LG HJ® OZLHHQODURIHI U PR HDQ® VEBHHLQO B HE
'HU )DUPUDW VHOEVW EHVWHKW DKVQ %®U HIHZ!EOMH R DEWIBL HBE.
'LHVH 1%Ql JHZ!KOWHQ OLWJOLHG HQHUH UEGHSS fiX D HHL MWW WHR@ .HQ G
-XJHQGOLFKHQ XQWHUVW¥%W]W 'LHUR!UX8SW WHWHAM ¥RFKD OB
]XVDPPHQ XP PLW :%QVFKHQ ,GHHQ XQG LWLXIHYVEDYW)HYP 8K
YHUWUHWHQ GLH )DUPUDWVPLWJOLHIG BV & HQ ) bR DIV DX\ K Q.
6LW]XQJIHQ

I1LHGULJVFKZHOOLJ




'LH .LQGHU XQG -XJHQGOLFKHQ IB6QH BYXFKHP INQ QIR )EDY )DUP
]XQ!FKVW HLJHQVW!QGLJ HUNXQGHRQIQX BHI\SBHRHODPRE GEXQGH
VHOEVWVW!QGLJ RGHU %EHU )UHXQGHHQB@EGHAKH .GEGHQ RGH
DQVFKOLH{HQ RGHU %EHU OLWDUEHLWHQ LOWEHQ]XQHKPWQH
OLWDUEHLWHQGHQ GHU )DUP VLQG LIPAH G LMQM X QH A REDHQ V BN H®Q ¥
)DUP VWHKW GHQ .LQGHUQ XQG -XJH.QHEOIBFK HD @ [KH HOOB] B® R $H Q
.LQGHU N,QQHQ ]XGHP DXFK PLW LKRPH@® QNGHQ ¥R IJDDPPNMRPN G
DEHU DXVVFKOLH{jOLFK GLH .LQGHU XQG'LHKJBHOREIQIFAKRHD WLBG
JUXQGV!W]OLFK NRVWHQIUHL 'DV 0 R8N B BV MDHIQN N D @@ 7% EHEW HAJL
ZHUGHQ

*HVFKOHFKWHUVHQVLEHO XQG 7UDQVNXOWXUHOOHYV $UEHLWHQ

$XI GHU .LQGHU XQG -XJHQGIDUP ZLUM MHLIE WD K&B\QV GDH/G HRQ ] |
MHGHU -XJHQGOLFKH GD DEJHKROW ZR$G QH® ¥QHHBRWMHK HOL
JHVFKOHFKWHUVHQVLEHO XQG WQDBQXQEOWXHWEGOL FAHL WL & HL
EHWHLOLJHQ XQG DXVOHEHQ NDQQ WL @ &HPUDR VR KON X B KOHUFKH
)DUP JHOHEW DEHU QLFKW SODNDWX ¥ WHXQJ] ¥ BHUWF K bl R IQVK\D GHRE |
JHKW GDV JHVFKXOWH 3HUVRQDO VHOEYWEHHD XPLWQGH ® OF QWH G-
IDFKJHUHFKW 1DFK %HGDUI N, QQHQ DXFKHERWHE QDNMUHGHQX S %
%RG\VKDPLQJ

,QNOXVLYHV $UEHLWHQ

$O0OH $QJHERWH LQ GHQ )HULHQ VEQBJIJRKED LFKHD @O H Q HEB®RH U EXR)
EH[LEHO DX| GLH %HVRQGHUKHLW F&H®H UHM\RGOW HVY) @ H X GHQG O
7KHPD ,QNOXVLRQ ZLUG DXI| GHU )D WF KINMFLHE WQ NXOXNK YG I3 LD NAV

)DUP ]X PDFKHQ <QGHQ GLHVH .LQGHU=¥XQ 0 QX JMNQXRWIHAKHHP HLLQR JU

6LFKHU XQG *HZDOWIUHL

'LH JHULHQDQJHERWH VLQG RSHQ I@:&O0DPIOHQ .L@MG B Y QX Q& U\KFKIL
$QJHERWHQ HUIDKUHQ VLH LQ LKUHBQ(LIBQWRKDH®Y HQQG)!KRRIN
'HUWVFK!W]XQJ XQG ),UGHUXQJ 6LHVYHQKWW HRMWW FKHILEGH Q@ ZH.®
ZHUGHQ LQ LKUHU .UHDWLYLW!W D-OHYGZIHIUNG 188 RUWL K QR @ RGH Q
VHOEVWHUQDQQWH 5HJHO DXI GHULXJRQWIRQE MNHA QH JHHQZ DOIY V
XQG 3EDQ]JH VROO $XVJUHQ]XQJH QL WEKIDRHLREH @ PK@G ALKQNVEVQU HILAY !
LVW RSHQ 1%U DOOH .LQGHU XQG GSXJHQWOLE K RQ & E\DW MH G HY
-XJHQGOLFKHU HLQHQ 2UW 1%U VIBFKOH®E H'\W PV V)IHAKL H R B O RJIU D
VHLQHU 28HQKHLW XQG 9LHOIDOWHGHSU.!UQGLR®H U Q-KHWQ B DILVFW
=XJDQJ ]X GHU -XJHQGIDUP 6LH NRPPHRLQQEBRAWDP MY P :WIBQGE



RGHU GHQ OLWDUEHLWHQGHQ 'LHQ@® DHEFRRVHIL Q QIG! \GRKD)\® HPHWL 5 D
VLH VLFK IUHL HQWIDOWHQ N, QQHILQD H= % G BQ R.H UY VDKW GHPI HR/IWH |
XP 1%U GLH MXQJHQ OHQVFKHQ DQVSUHHFKBDRER®HPH® PLNG DIQG |
KHOIHQ DEHU DXFK ]XP 6SLHOHQ XQG 4Q DMXEFKHY 0H X8 FRHQWG
J)DUPE%UR GHQ JDQJHQ 7DJ RSHQ +LOQ XV RHIHQHL OGN HUTH R HQRV
XQG GLHVH JJI DQUXIHQ :HUWVDFKHQJNELMIHHE HPQ WIMHF IKOWH.Q HX QK
S3UREOHPHQ +LOIH KROHQ B6WUHH®Y +BQBBEAKLOH 9HUOHW]XQJ






























2020






PREISTRAGER



2020

PREISTRAGER



2020

PREISTRAGER









Wettbewerb der

tré
2020



hEHUUHJLRQDOH ,OQNOXVLYH L
A*XFNODO:3 LP -XJHQGKDXV 7THQHYHU

Antrag 2025

‘'LH .UHDWLYZHUNVWDWW *XFNODO LVW HLQ LQNOXVLYHV
2VWHUKRO] U .LQGHU XYXEG -DIMUHIOLFKHEHILQGHW VLFK
5 XPOLFKNHLWHQ GHYV -XJWihetkrDkgstenids&Hreyzeitangebote an,

welche als Anlaufstelle fur alle Kinder und Jugendlichen aus dem Bremer Osten und

dartber hinaus dienen. 'DV +HU]J]VWeFN GHV *XFNODOYV LVW GLH LQNO
$QJHERWH . XQVW GLHQW KLHUEHL DOV OHGLXP W,IONO/X VLR
+DQGHOQ |IIQHW :HJH XQG O0O|JOLFKNHLWHQ GHNU=XVDP
JHPHLQVDPHQ .RPPXQLNDWLRQ (V LVW HLQ RIZHRQMY GHJIH X
OHQVFK ZLOONRPPHQ LVW XQG GLHQW DXFK RIWPDOV DO
-XJHQGOLFKH DXFK GDV -XJHQGKDXV NHQQHQ]XQHUQHQ
$QIJHERWHQ GHV *XFNODOpV XQG GHV -XJHQGKDXK\WMW PX SUF
JDQJHQ +DXV HLQH EXQWH OLVFKXQJ DQ -XJHQGORPKHQ G
ELOGHQ

$O0V -XJHQGDUEHLWVVWIWWH LVW HV XQV HLQ $QOLHJI
%HKLQGHUWHQUHFKWVNRQYHQWLRQ YRQ ZHLWHUKL
QLHGULJVFKZHOOLJHQ =XJDQJ L Q Midéh MKt€nvzW Hixderudd® | JO L FK H
Uberregionaler Angebote der Senatorin fur Soziales hat das GuckMal die Mdglichkeit,

Uberregional wirksam zu sein und auch Menschen aus anderen Stadtteilen die

Moglichkeit zu geben einen sicheren, kreativen Raum zu entdecken und die Vielfalt

und Andersartigkeit eines jeden Menschen in einem offenen, kunstpadagogischen

Setting zu erleben xegal welche Beeintrachtigung, Gender, Migrationshintergrinde,

familiare Situationen oder finanzielle Aufstellungen, denn unsere Angebote sind und

bleiben kostenfrei fur alle.

Die letzten Jahre der starken, inklusiven und partizipativen Arbeit im GuckMal und der
Uberregionalen Unterstitzung zeichnen sich aus. Wir haben den Beweis, dass es

maoglich ist Verbindungen zwischen Kindern und Jugendlichen Uber den Stadttell

KLQDXV DXI]XEDXHQ -HGH U %HVXFKHQGH EULBQWLAXH JHQ
Begleitung solcher Gruppen schafft wichtige Erfahrungen um ein starkes Miteinander

und einen tiefen Zusammenhalt Gber die Stadtteilgrenze hinaus zu fordern.

Wir stehen fur eine bunte und vielfaltige Gesellschaft und gerade Kooperationen zu
unterschiedlichen Tragern der Hilfe fur Menschen mit Beeintrachtigungen helfen uns
dabei den Inklusionsgedanke in alle Winkel der Stadt auszubauen.

Die Barrierefreiheit ist fur uns dabei selbstverstandlich. Im GuckMal sind z.B. die
Materialkisten grof3 beschriftet, mit Fotos versehen und nach einem Farbkonzept
sortiert. Aul3erdem gibt es Fulhlbeispiele und keine Hindernisse im Raum. Wir
versuchen unsere Barrierefreiheit auf alle anzupassen, die zu uns kommen. Wir lernen
dabei viel voneinander und wie weit das Wort Barrierefreiheit gefasst ist. Es gibt auch
eine genderneutrale Toilette, denn nur mit einer Rampe ist ein Ort noch lange nicht
barrierefrei.



Planung

'LH .UHDWLYJUXSSH GLH Z|FKHQWEHF K DLQW RQ'SFUDOEV LRIG PHQ
VROO ZHLWHUKLQ GXUFKJHI*KUWWHOQ GHIQ P (Q 1LE VG HLL QREX H
XQWHUVFKLHGOLFKHQ 7UIJHUQ V& HAH H L Q VAU I FK W HDMFXHD P %

$6% @ 'LDNRQLH PLW DQJHZRUIEWQHEZQH GI XHIE DK D/RP.LQ
XJHQGOLFKHQ DXV %UHPHQ XQ GHVRK-BHE #H QHEHNWW DR KK Y@ O U UE
8KU |IIQHW GDV *XENODO GLH 7°-BHOQMU7XNRS S H ID¥X®WHHGD
0]JOLFKNHLW |[IIQHQ ZLU GLH QUEAIMALYZH Y N\DWDX\WQW B ¥ F&HHIL : R
.UHDWLYJUXSSH GHQ 5DXP ]X JNBBQLQV LR R H\L-Q@WEKOHW LIVFK] X O H

,Q GHU .UHDWLYZHUNVWDWW DW EGHW RQ HQHQPSWHG®H P UR Q]HIS$
-XJHQGOLFKHQ N|QQHQ VLFK KLH.W OWH,.GNH B DN QD H@Q K LHIQWK
ZHUGHQ XQG +LOIHQ ]XU ,GHHQILQGXQJ VRZLH %MHIZQHLWXQ
NXQVWSIGDJRILVFK XQG NXQVWWKHUDSHXWLWFKHEQU HQ GH
ODOHUHL =HLFKQHQ 3O0DVWL]JLHUHQ PLW +RO] DUEHLWHQ
EDXHQ 1IKDUEHLWHQ XQG GDV 5H XQG 8SF\EPOQJXXQRD .
*HIJHQVWIQGHQ (LQ ZLFKWLJHU %HVWDQGWHLO GIHW $QJH
JHPHLQVDPH AFKLOOHQ® GLH *HVWDOWXQJ GHYGDOQRAHV E
JHPHLQVDPHV (VVHQ

%HL DOOHQ .UHDWLYDQJHERWHQ LVW HV XQV HL® $RQOLHJ
DFKWHQ GDVV VLFK P|JOLFKVW NHLQH U *EHUIRUGHUW D
l+KOW (V HUIRUGHUW HLQH OHQJH 9RU XQG 1DBXEHUBHWXC
VHKU YLHOIIOWLJH *UXSSH DQ]XSDVVHQ

P QIFKVWHQ -DKU P|FKWHQ ZLU XQV KLHU DXFKHQHGHU
NRQJHQWULHUHQ XQG VXFKHQ VWHWYV QDFK JHHLJQHWHQ 51

'Q GHQ 2VWHU VRZLH LQ GHQ +HUEVWIHULHQ ZLUG HV
ODUWLQVFOXE %UHPHQ H 9 JHEHQ 'D]X *EHUUBEDRQHEQGKQ)
7KHPHQ XQG YHUEULQJHQ HLQH LQWHQVLYH =HLW PLWHL
GHVZHJHQ VR ZLFKWLJ ZHLO VLFK GDGXUFK GLH *UXSSHQ]
PHKU LQWHQVLYLHUHQ NDQQ XQG ZLU GDGXUWK -DXEK RIW
.UHDWLYJUXSSH GLH Z|FKHQWOLFK VWDWWILQGHW ILQG
VROFKHQ 3URMHNWZRFKH P|FKWHQ ZLU ZLHGHU DXI| GHI
YHUEULQJHQ GHU GD]X HLQOIGW EHL 6QDFNV X@®OHWUIQ
5HYXH SDVVLHUHQ ]X ODVVHQ PLW QHXHQ JUHXQG LQQHQ
ZHQLJ OXW GLH KHLPLVFKHQ 7LHUH ]X I*WWHUQ 6R HLQ $EV
LVW XQDEGLQJEDU IsU HLQH :RFKH YROOHU NUHOWLYHU (
*HPHLQVFKDIW XQG 6SD %

,Q GHQ 6RPPHUIHULHQ P|FKWHQ ZLU LQ .RRSHUDWARQ PLW
HLQ ELV ]ZHL ]XVIW]OLFKH 7DJH DXI| GHP .LQGMNQBEDXRWW KR
HLQH .UHDWLYDNWLRQ DQELHWHQ :LU KDOWHQ GVH@®DJHER
DEHU GLH .LQGHU XQG -XJHQGOLFKHQ VFKRQ HWRBR¥KIUOHE
QLFKW JHPDFKW KDEHQ



P QIFKVWHQ -DKU P|FKWHQ ZLU HLQ LQ GLHVHP -DK
A3LORWSURMHNW?3 ZHLWHU DXVI*KUHQ (V VROO ]ZHL PDO

JHEHQ XP VRPLW .LQGHUQ XQG -XJHQGOLFKWNQ*GREMODIJOLF
*EHUKDXSW NHQQPIQVXBMWOHQOWHUQ %HWUHXHQGHQ RGH
$WHOLHU DXI]XVXEFKHQ XP VLFK VLFKHU ]X [+KOHQ 'HQQ
PLWNRPPHQ GLH GHQ .LQGHUQ XQG -XJHQGOLFKHQ HLQ

$QJHERW P|FKWHQ ZLU DXFK PLW GHQ R JLHO D HRIKQQWH X &S
DQVFKUHLEHQ (UVWH .RQWDNWH JDE HV VFKRQ ]XP .DI
'RKQJUXSSH I*U .LQGHU XQG -XJHQGOLFKHRVRL W RSHILMWILLR
PIFKWHQ ZLU DOOJHPHLQ DXFK ZHLWHU DXVIsKUHQHHP .UHD
. XFKHQ .HNVH XQG YHUVFKLHGHQH .UHDWLYVWDWLRQHQ G

'"HVZHLWHUQ P|FKWHQ ZLU MH QDFK %YHGDUIHQ GHUW.LQGHU
$XVIO«JH SODQHQ XQG GXUFKI*KUHQ $XVVWHOGEHR IHKQHEH V
QDFKGHP ZzDV JHUDGH DQVWHKW

$XFK LP *XFNODO VROOHQ 3DUWL]J]LSDWLRQVWDJH VWDWWI
ZHUGHQRGB®OQW]P|EHO XPGHNRULHUW ZHUGHQ :DV JHPDFK
.LQGHU XQG -XJHQGOLFKHQ LQ GHU )UHL]JLNRQIHUHQ] GHYV
*XFNODO .RQIHUHQ] LQ GHU .UHDWLYZHUNVWDWW RGHU <EH

)»U HLQH EUHLWHUH gIIHQWOLFKNHLWVDUEHLW P|FKWHQ
YHUVFKLHGHQHQ )HVWHQ LQ %UHPHQ WHLOQHKPHQ 6HL H
6RPPHUIHVW 6FKZHL]JHU 9LHUWHO GDV (OOHQHU 'RUIIHVW
$NWLRQHQ I+U GLH .LQGHU XQG -XJHQGDUEHLW LQ %UHPHC

'DV *XFNODO P|FKWH DXFK LP QIFKVWHQ -DKU 7HLO YRQ *Ll
WUIJHUH[WHUQHQ $. 7HQHYHU RGHU LP WUIJHULQMHUDHQ
PLW GHP ODUWLQVFOXE HWF 8QVHU =LHO EHL GHQ *UHTF
,OIOXVLRQVJHGDQNHQ LPPHU ZLHGHU HLQ]XEULQJHQ XQG P

%HL DOOHQ $NWLRQHQ XQG $QJHERWHQ SU-IHQGEIHU GLF
%DUULHUHIUHLKHLW LQ MHJOLFKHU YRUP :LU P|FHKMWWHIQ QLHI
DXVJUHQ]HQ :LU P|FKWHQ DOOHQ .LQGHUQLKKNHEXNIHOGEBD:
PLW]XEHVWLPPHQ XQG VLFK IUHL NUHDWLY ]X HXQRVPRL®MW HQ
GHP HV P|JOLFK LVW HEHQ GLHVH (QWIDXQLWXQJ EXZH U Q/HE\-
ZHUGHQ GHQQ ZLU DUEHLWHQ KLHU PLW HLQHP N
NXQVWWKHUDSHXWLVFKHQ 6HWWLQJ XQG VLQG HLQ DXIPH
VFKDIIHQ ZLU HV GDVV VLFK LQ HLQHP VLFKHUHQ 5DKP
HQWZLFNHOQ NDQQ 'DV JHVFKLHKW PLW YLHO )LQJHUV
SK\WWLVFKHQ RGHU SV\FKLVFKHQ )IKLIJNHLWHQ *HQGHU
%LOGXQJVVWDQG ILQDQJLHOOHP 6WDQG 5HQMHRQ GLGHG LD
XQVHUHU *HVHOOVFKDIW RIW ]X $XVJUHQ]XQJ I«KUHQ



Ziel

Die Uberregionalen Angebote im GuckMal sollen erst einmal jede*n Jugendliche*n in
ganz Bremen und mdglichst auch dartber hinaus erreichen kdnnen, die Lust haben
sich kreativ zu betatigen. Dabei werden sie angeleitet eigenverantwortlich zu handeln
um ihren eigenen kreativen, kiinstlerischen Weg zu gehen. Akzeptanz der Gruppe und
Personlichkeitsstarkung sind dabei das A und O. Sie treffen dabei ihre eigenen
Entscheidungen und formen nach und nach ihre eigene kreative Handschrift. Dadurch
soll es auch in anderen Lebensbereichen erleichtert werden, sich zurechtzufinden und
eigenverantwortlich zu handeln.

'RVWHQSXQNWH

x 9RUEHUHLWXQJ XQG IDFKEHUHLWXQJ GHV *HVDPWSURM
x +RQRUDUH SIGDJRJLVFKH 8QWHUVWW]XQJ I-U .XUVOHL

x ZHLWHUH %HJOHLWXQJ DXIJUXQG GHV LQGLYLGXHOOHC
LOQNOXVLYHQ *UXSSH

x 6DFKNRVWHQ EH]*JOLFK . XQVW ODWHULDOLHQ

x .RVWHQ |I«U )HULHQDQJHERWH

x .RVWHQ l+U $XVIO+sJH 7UDQVSRUWNRVWHQ 9HUSIOHJXQ
x (WF



Antrag Uberregionale Mittel 2025 - Kinderbauerhof Tenever

"Natur und Umwelt gemeinsam erleben"

Seit 2021 ist das Uberregionale Angebot fester Bestandteil des Kinderbauernhofs in
Tenever. Inzwischen gab es eine Vielfalt an Angeboten fir Kinder und Jugendliche

aus ganz Bremen. 2025 mochten wir zwei neues Projekt anbieten.

Ein Hauptmerkmal der Uberregionalen Angebote ist es, dass Kinder und Jugendliche
den Kinderbauernhof besser kennenlernen und ihn partizipativ mitgestalten. In den
alltaglichen Gesprachen, sowie kleinen Plena werden die Interessen der
Teilnehmenden aufgeschrieben und grob geplant. Ziel ist es, dass die Kinder und
Jugendlichen lernen ihre Interessen mitzuteilen und ihre Freizeit selber gestalten. Der
Kinderbauernhof bietet hierbei Raum verschiedenste Ideen auch umsetzten zu
konnen. Da die einzelnen Angebote wdchentlich stattfinden, kdnnen auch langere
Projekte geplant werden und es gibt dennoch geniigend Raum fiir spontane Aktionen
und Miteinbeziehung von Tagesbesucher:innen. Insbesondere neue Dinge
auszuprobieren interessiert viele Teilnehmende, so werden u.a. auch erste
Erfahrungen im handwerklichen, tierpflegerischen und gartnerischen Bereich
gemacht.

Erfahrungsgemall sind die Tiere und die Partizipation wichtige Merkmale fir die Kinder
und Jugendlichen um an unseren Angeboten teilzunehmen. Fur 2025 mdchten wir
zwei Angebot anbieten, die Kinder und Jugendliche mit verschiedensten Interessen
ansprechen. Das erste Angebot, welches wir vorstellen, beschéftigt sich auf vielfaltiger
Weise mit den vier Elementen und bietet viele Mdglichkeiten die verschiedenen
Bereiche auf dem Kinderbauernhof zu nutzen. Dieses Angebot wird ab 8 Jahren sein.
Fur die alteren Kinder wird es ein Medien-Angebot ab 12 Jahren geben. So erhoffen

wir uns gezielter auch Jugendliche anzusprechen.
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Neue Angebote

Feuer,

Vier Elemente

Wasser, Erde und Luft sind so unterschiedlich und kbnnen auf kreativster Weise

kennengelernt werden. Die Idee hinter dem Angebot, ist es ein facettenreiches Thema

zu haben. Innerhalb des Angebots ist es somit mdglich kleine Projekte zu Unterthemen
zu konzipieren (z.B. so etwas ZLH HLQHGQ)AYHMHWUYF Kbkt @ich kleine

Aktionen zu machen (z.B. eine Bastelaktion). Um herauszufinden, was fir Ideen und

Wiunsche die Kinder zu den einzelnen Elementen haben, werden wir Mindmaps und

andere Methoden nutzen. So kdnnen nicht nur die Ideen gesammelt werden, sondern

auch das Element an sich in seiner Vielschichtigkeit veranschaulicht werden.

Y

Y

Ya

Y

An unserer Feuerstelle kdnnen die Teilnehmenden unter Aufsicht lernen ein
Feuer zu machen, kokeln und es als Kochstelle nutzen. Auf3erdem gibt es die
Moglichkeit Kerzen herzustellen, mit Kohle zu zeichnen oder das Lagerfeuer als
Treffpunkt zu nutzen. Feuer zieht an, schreckt aber auch ab. Genau deswegen
ist es wichtig junge Menschen einen verantwortungsbewussten Umgang mit
Feuer beizubringen. Falls sie wollen, kénnen sie lernen ein eigenes Lagerfeuer
anzumachen, um bspw. eine Suppe zu kochen oder Stockbrot zu machen.
Erde ohne Ende finden wir z.B. im Garten. Hier kdnnten wir Regenwirmer und
andere Krabbeltiere beobachten und vielleicht sogar das erste Mal anfassen.
Weiterhin kdnnen Pflanzen gepflanzt und geerntet, aber auch die Erde direkt
genutzt werden, um zu versuchen daraus Knete und Farbe herzustellen. Oder
aber wir lernen verschiedene Arten der Erde kennen, wie auch Lehm und
werden kreativ damit. Erde in Kombination mit Wasser kann ganz schon viel
Spald machen und dazu einladen sich mal richtig schmutzig zu machen.

Im Herbst kdnnten wir selbstgebaute Drachen in der Luft fliegen lassen. Vogel
kénnen beobachtet und Windmuihlen gebaut werden. Auch Spiele wie
Seilspringen oder die Slackline finden hier gut Platz. Da die Luft nicht wirklich
zu greifen ist, mussen wir auf kreative Weise versuchen sie dann mit den
anderen Sinnen wahrzunehmen.

Ob Regen, Schnee oder Trockenheit, Pflanzen, Eiswirfel oder als Zuhause flr
Fische: Wasser ist Uberall und immer omniprasent und fasziniert unsere
Besucher:innen immer wieder. Im Spielerischen kdnnen wir Wasser als wichtige

Ressource kennenlernen, aber auch als spal3ige Abkihlung im Sommer. In der
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Kliche kann mit Wasser gekocht oder Saft gepresst werden. Ein Schlammbad
fur die Schweine, ein kiihles Bad fur die Ganse und eine Wasserschlacht fur die
Menschen. Wassermalfarben, Nassfilzen oder eigene Wasserglaser bemalen:

der Kreativitat mit Wasser zu arbeiten ist keiner Grenzen gesetzt.

Insgesamt bietet der Kinderbauernhof viele Moglichkeiten die vier Elemente besser
kennenzulernen und auf die Winsche und Ideen der Kinder und Jugendliche
einzugehen. Der Umgang mit den Elementen bietet viel Raum fur Spal3 aber auch

einen nachhaltigen Umgang mit den Ressourcen kennenzulernen.

Il. Medien-Projekt

Um gezielter Jugendliche anzusprechen, wollen wir 2025 ein Medienprojekt anbieten.
Hier konnen wir Natur, Tiere, Spiel und Spal3 mit Medien verbinden. Neben der
Nutzung von digitalen Medien, spielen auch analoge Medien, wie z.B. Printmedien

eine Rolle.

Innerhalb des Medien-Projekts soll ein Fotokalender zusammen erarbeitet werden: Fur
einen Jahreskalender werden saisonale Fotos auf dem Kinderbauernhof geschossen,
ausgewahlt und ggf. gestaltet. Neben der Kreativitét soll bei diesem Projekt auch das
Arbeiten im Team geférdert werden. Die Teilnehmenden muissen auf einen Konsens

kommen: Welche Fotos schaffen es in den Kalender und wie wird es entschieden?

Aushange, Flyer und Posts gehoren zu der alltaglichen Arbeit auf dem
Kinderbauernhof. Diese am Computer mitzugestalten, die genutzten Programme
kennenzulernen und digitale Kompetenzen zu vertiefen, weckt oftmals Interesse bei
unseren Hofkindern. Insbesondere weil sie sehen, dass die Aushange einen festen
Platz am Hof bekommen und von alltdglichem Nutzen sind. Diese Arbeit integriert die

jungen Menschen in unseren Arbeitsalltag und lasst aktiv den Hof mitzugestalten.

Uber die Medien kann wiederum ein anderer Zugang zu Tieren und Pflanzen
geschaffen werden, der uns auch erlaubt generelle Medienkompetenzen aufzubauen.
Da das Handy sowieso fast immer dabei ist, konnen wir es auch direkt miteinbeziehen.
So kann mit bestimmten Apps herausgefunden werden, welche Kéafer und Pflanzen
wir auf dem Hof haben oder die Teilnehmenden kénnen Fotos und Videos fir Posts

machen.
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Neben diesen beiden konkreteren Ideen, bietet das Medien-Projekt aul3erdem Raum
fur viele weitere Nutzungen von Medien: Es kénnten Stop-Motion-Filme gedreht,
Collagen gebastelt oder ein eigenes Horspiel aufgenommen werden. Aber auch ein
Abend mit einem spannenden Film oder einen ausgelassenen Nachmittag mit lauter

Musik sind mdglich.
Ausblick

Mit den beiden Projekten wollen wir sowohl neue Besuchende erreichen, als auch die
Kinder und Jugendliche, die sowieso schon gerne an den Angeboten teilnehmen
halten. Beide Projekte fordern die selbstbestimmte Freizeitgestaltung, sowie auch die
Partizipation und Zugehdrigkeit zum Kinderbauernhof Tenever. Sowohl die alltéagliche
Arbeit auf dem Hof wird aufgegriffen und die Teilnehmenden einbezogen, als auch
deren neuen Ideen geplant und umgesetzt. Der Fokus auf einen Teilbereich des Hofes
(wie z.B. Garten, Tiere, Feuerstelle) kann von den Kindern und Jugendlichen selber

gesetzt werden.

Neben den zwei Hauptangeboten wollen wir aber auch genug Raum geben, dass der
Garten regelmallig genutzt wird und die Kinder in Austausch mit den Tieren kommen
konnen, unabhangig von den Vier Elemente- oder Medien-Projekt. Das alles, sowie
auch die Hauptangebote werden inklusive gestaltet.

Mit den Uberregionalen Angeboten sollen neue Perspektiven kennengelernt werden.
Neben neuen Menschen aus anderen Stadtteilen kann das Medienprojekt Zugang zu
vielen neuen Perspektiven eréffnen. Und auch unsere Tiere und Pflanzen bieten einen
Perspektivwechsel. Durch die Teilnahme an den Angeboten bauen die jungen
Menschen eine Beziehung zu dem Hof, Mitarbeiter:innen und Tieren auf und kénnen
sich somit einen Ort schaffen, zu dem sie mit ihren individuellen Bedurfnissen kommen
kénnen und sich wohlfiihlen. Auch die Beziehungsarbeit wird durch die regelmafiige
Teilnahme an den Uberregionalen Angeboten vereinfacht. Durch solche
niedrigschwelligen Angebote und der partizipativen Mitgestaltung sollen die
Teilnehmenden lernen, dass sie Orte mitgestalten kénnen und ihre Meinung, Wiinsche
und Ideen erwlnscht sind. Das Konzept der offenen Begegnung und Freiwilligkeit ist
unser taglicher Begleiter und wichtiger Bestandteil unserer Arbeit. Auch bestehende

Kooperationen kdnnen durch die Uberregionalen Mittel intensiviert werden, so sind
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viele verschiedene Einrichtungen Bremens regelmallig auf dem Hof und wiinschen
sich mehr Zusammenarbeit. Die finanzielle Unterstitzung aus der Projektférderung
Uberregionaler Angebote in der Kinder- und Jugendférderung ist dementsprechend
sehr hilfreich, um solche Ildeen auch umzusetzen und kommen den Kindern,
Jugendlichen und Familien Bremens zugute.
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