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Sabine Hastedt | 400-2-03 

Bremen, 19.12.2025 
 

Lfd. Nr.: 01/26  JHA 

Vorlage 
für die Sitzung  

des Jugendhilfeausschusses der Freien Hansestadt Bremen 
am  

15.01.2026 
 

TOP 4 Nachbesetzung nach Ausscheiden eines Mitgliedes Arbeitsgemein-
schaft nach § 78 SGB VIII Jugendhilfeplanung der Inklusiven Kinder- und Ju-
gendhilfe 

A. Problem 

Der Jugendhilfeausschuss hat am 8.11.2024 die Mitglieder der Arbeitsgemeinschaft nach § 
78 SGB VIII „Jugendhilfeplanung der Inklusiven Kinder- und Jugendhilfe“ benannt. 
Kai Siebelmeyer scheidet zum 31.12.2025 aus der AG aus. Als Nachbesetzung wurde Hen-
riette Koch vorgeschlagen. 

B. Lösung 

Das Amt für Soziale Dienste Bremen benennt Henriette Koch ab dem 1.1.2026 als Mitglied 
der Arbeitsgemeinschaft. 

C. Alternativen 

Keine 

D. Finanzielle und personalwirtschaftliche Auswirkungen / Genderprüfung 

Finanzielle und personalwirtschaftliche Auswirkungen bestehen nicht. Die Arbeitsgemein-
schaft berücksichtigt die Bedarfslagen aller Geschlechtsidentitäten. Die Besetzung soll mög-
lichst paritätisch erfolgen. 

E. Beteiligung / Abstimmung 

Die Mitglieder der Arbeitsgemeinschaft nach § 78 SGB VIII „Jugendhilfeplanung der Inklusi-
ven Kinder- und Jugendhilfe“ wurden über die Veränderung informiert. 
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F. Öffentlichkeitsarbeit / Veröffentlichung nach dem Informationsfreiheitsge-
setz 

 
Einer Veröffentlichung nach dem Informationsfreiheitsgesetz steht nichts entgegen. 

G. Beschlussvorschlag 

Der Jugendhilfeausschuss nimmt den Wechsel zur Kenntnis. 
 
Anlage: 
15.01.2026 
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